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¹Ā«ÿ Ăz  ÿ ¢{¨ù ºÞz ÿ¹ ½¹ v½ ć¾òÉ¹¾ñ ¿v āºùjwÊù ĈæþùĈù āºăºþĉwúýĈù ¡v¾§v ) yLõwé ½¹ ºývĀ£

ăwÙ ¹Ā{ĄzĂÞùw« ¾ ÈĉvÀåv IûwzÀĊùÿ Ĉñ¹Āõj  ā¾Ċá¹ĀÉ ûwĉwúý) ¡v¾L§v ¡½ĀÍ ¾ă ½¹  ĈLæþù¢LÆĉ¿-

ĈÖĊ´ù ÜùvĀ« º³ ¿v ÈĊz Ă«Ā£ ¾Õw· Ăz ć¾òÉ¹¾ñ ¿v ôÍw³ ćwĉvÀù Ăz Ĉö´ùI øÊ¯ ¹½Āù ĈLÉĀ~

Ĉù ½v¾é ºý¾Ċñ$5ûwúă .0)# 

 مبانی نظری

 w¬ýj ¿vôĊö´£ ów{ý¹ Ăz Ăõwêù üĉv Ăí ¡v¾§v Ĉú¤ÆĊÅ ā¿ĀL³ ½¹ ć¾òLÉ¹¾ñ Ić¹wLÎ¤év äLö¤¸ù ćwLă

ĈÝwú¤«v( ¢Æĉ¿ ÿ Ĉòþă¾å¢Åv ĈÖĊ´ùI  üĉv ćwþ{ù üĉv¾zwþzĂĉ¾Úý ÈăÿÂ~  ĂLĉ¾Úý )¢Åv Ĉú¤ÆĊÅ

ø¤ÆĊÅĂĉ¾Úý wăĂùwý¾z ½¹ ĈæÆöå ĈzĀ¯½w¯ ÿ ć¹wĊþz ćvëwù¾¯$ ¢Åv Āĉ½wþÅ ćwþ{ù ¾z ćÀĉ½,I-++/5 

,0Ăĉ¾Úý āwñºĉ¹ ¿v )# Ĉú¤ÆĊÅI ¾Ċá wĉ āºý¿ Iï½Àz wĉ ì¯Āí āºĉº~ ¾ăĂLÝĀú¬ù IûwLĄ« ½¹ āºý¿ćv 

ûwù¿wÅÔzvÿ½ ÿ ¾ÍwþÝ ¿v Ă¤åwĉ Ĉù āºĊùwý ø¤ÆĊÅ Ăí ¢Åv üĊÞù ºLþúåºă ÿ Ì¸LÊù ¹¾îöúÝ ÿ ¹ĀÉ

$ ¹½v¹ Iā¹vÀĉºĄù,.315 /+Ăz )# ¡½w{Ý āºĊ°Ċ~ ôí Iø¤ÆĊÅ I¾òĉ¹ Ăí ¢Åv ćv ÿ vÀL«v ĂLz ûj ¹¾í½wí

ûĀÆî«$ ¹½v¹ Ĉò¤Æz wĄýj üĊz ôùwÞ£-I ,.4.5 -, )#ć¾òÉ¹¾ñ Ăí Ĉ£½ĀÍ ½¹  ìLĉ ÷wÝ ÷ĀĄæù Ăz v½

Iøĉ¾Ċòz ¾Úý ½¹ ø¤ÆĊÅ  ĂĉĀLÅÿ¹ ÔLzvÿ½ ÿ ôùwÞ£ ½¹ ãºă èê´£ ćw¤Åv½ ½¹ ûj ¾ÍwþÝ Ĉùwú£ ½v¾Lé

m£ ÿ ć¾ĉ¼~¾Ċ§m£ ¢Ą« Ăz ów³ üĊÝ ½¹ )ºý½v¹ø¤ÆĊÅ wz ø¤ÆĊÅ ¾ă ć½v¼ñ¾Ċ§Ĉù I¾òĉ¹ ćwă ćv¾z ûvĀ£
                                                           
1. Chermack 

2. Jackson 
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ĈLæþù wLĉ ÿ ¢L{¨ù ¡½ĀLÍ ĂLz ûj ¡v¾L§v Ăí ºÉ ½ĀÎ¤ù Ĉú¤ÆĊÅ üĊz ĈÖzvÿ½ ć¾òÉ¹¾ñ  ¹wLÞzv ½¹

ö¤¸ùĈÝwú¤«v ä( ¢Æĉ¿ Ić¹wÎ¤év IĈòþă¾åĈù ¹Āúý ćº{õwí ÿ ĈÖĊ´ù ôîÉ$ ºzwĉ,)# 

 

 
 . بیان ساده شده سیستم گردشگری و اثرات آن6شکل 

 5¿v Ă¤å¾ñ¾zLamont, 2009 and Lieper, 2004 

 

 ºÉ ¾í» Ăí ûwþ¯ø¤ÆĊÅ ć¹vºÞ£ ¿v ø¤ÆĊÅ ¾ă¾ĉ¿ wĉ ĈÝ¾å ćwă¿v ÿ ¢LÅv āºLÉ ôĊîÊ£ ø¤ÆĊÅ 

ã¾Õ ï½Àz ø¤ÆĊÅ ìĉ ¿v ĈtÀ« ûvĀþÝ Ăz I¾òĉ¹ Ĉù ôúÝ ¹Ā· ¿v ¾£v¾å wĉ¾ĉ¿ )ºþíø¤ÆĊÅ ĈöÍv ćwă

ø¤ÆĊÅ ÿ ½w¤·wÅ ûvĀþÝ ĂzĈù Ă¤·wþÉ ø¤ÆĊÅ ÔĊ´ù ûvĀþÝ Ăz ¾£v¾å ćwăí ºýĀÉ¹ Ă ÈþLívÿ ÿ Èþí ½

$ ºý½v¹ ½v¾é ôzwê¤ùćºĄùIā¹v¿ ,.315/+ )#Ăĉ¾Úý ¾z Ĉú¤ÆĊÅ È¸z ûwĊù Ów{£½v ÿ yĊ£¾£ąĀL´ý ÿ wLă 

ûj ¢ĊõwÞåĂz wăĈù Àí¾ú£ ôí ìĉ ûvĀþÝ Ĉăºýwù¿wLÅ ĈòýĀLò¯ ûĀL°úă ć¹½vĀLù üĊLz üĉv ½¹ )ºþí

È¸zûj Ów{£½v āĀ´ý ÿ wăìĉ wz wă¾òĉ¹I Ĉù üĊĊÞ£ v½ ø¤ÆĊÅ ËvĀ·wLíĀýv ÿ ā¾LîĊ¯$ ºþí, I-+,0 5

, )#ĂÝĀú¬ù ¾z āÿĒÝ I¾òĉ¹ ¡½w{Ý ĂzÈ¸z ¿v ćvĈù äĉ¾Þ£ v½ ø¤ÆĊÅ ćvÀ«v Ăí Ôzvÿ½ ÿ wă IºLþþí

āwñºĉ¹ ½¹ Iüĉv¾zwþz )¢Åv ¾§où ø¤ÆĊÅ ôí ôĊîÊ£ ½¹ ÀĊý ø¤ÆĊÅ Ĉýÿ¾Ċz ÿ ĈÖĊ´ù ôùvĀÝ IĈú¤LÆĊÅ 

                                                           
1. Chikere & Nwoka 



,02                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

<ôí ;ôĊîÊ£ ćvÀ«v ÃwÅv ¾zĈù ĈÅ½¾z āºþă¹¹ĀÉ  ā¾îĊ¯$wíĀýv ÿ, I-+,0 5,# ®Ċă I¾òĉ¹ ćĀÅ ¿v )

ï½Àz ø¤ÆĊÅ ìĉ ÿ Ĉýÿ¾Ċz ÔĊ´ù Ăz ø¤ÆĊÅ ¾ă Ăí ¢Åv ĈĄĉºz )¹½vºý ¹Ā«ÿ iĒ· ½¹ Ĉú¤ÆĊÅ I¾L£

ûv½wLîúă ÿ ®Lĉ½ÿ$ ¹½v¹ èLöÞ£ ĂÞùw« ÿ ć¹wÎ¤év ÷wÚý I¢ÞþÍ ¾ĊÚý- I-++3 )# ĈöLÍv ¡ÿwLæ£ üLĉv

āwñºĉ¹ āwñºĉ¹ wz Ĉú¤ÆĊÅ ĈtÀ« ½¹ v¾ĉ¿ )¢Åv ć¾òýĈtÀ« āwñºĉ¹Ăæõoù I¾òý ĂLz ĂLÝĀú¬ù ìĉ ćwă

Ă·wÉĈtÀ« ćwăĈù øĊÆê£ ¾£¾ă ÿ ºýĀÉ ĈLù ĂLÞõwÖù ÿ ĈÅ½¾z ĈĉwĄþ£ Ăz vÀ«v ¿v ìĉ ½¹ wLùv IºýĀLÉ

āwòý ĂÝĀú¬ù ĈÝĀý Ĉú¤ÆĊÅôí ÿ ć¾òýćºú³$ ¢Åv øíw³ ć¾òýIā¹v¿ ,.4-5 .,(.+)# ĈLöí üĉv-

òým£ ôzwé ¹wÞzv ÿ vÀ«v Ĉùwú£ ½¹ ć¾ ĈÅ½¾z ÿ ôùûwþ¯ )¢Åv ôîLÉ ½¹ ĂLí-  āºLÉ ā¹v¹ ûwLÊý ÀLĊý

I¢Åv  ½ĀLÕ ĂLz ÿ wLÑwê£ ÿ ĂLÑ¾Ý üĊz ôzwê¤ù ¡v¾§v ¢Ą« Ăz wĉĀ~ ø¤ÆĊÅ ìĉ ûvĀþÝ Ăz ć¾òÉ¹¾ñ

¢·wÅ¾ĉ¿ ÀĊý ÿ ć¾òÉ¹¾ñ ½v¿wz Ĉöí¢·wÅÿ½ ÿ wăĈú¤ÆĊÅ ¡½ĀÍ Ăz wăI £v¾§v ¹Ā· ÔĊ´ù ¾z v½ Ĉ

Ĉù ĂíývĀ£º lº{ù ć¾òÉ¹¾ñ ¾ĊÆù Ĉ¤³ wĉ ÿ ºÎêù IĈù IºÉwz)¹½v¼ñ 
 

 
 روابط سیستمی و اثرات گردشگری .2شکل 

 5¿v Ãw{¤évBeni, 2001:48 

                                                           
1. Chikere & Nwoka 

2. Weihrich et al 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,03 

 

 پژوهشمطالعاتی پیشینه بر  مروری

ā¿Ā³ ½¹ ĂÞõwÖù ¡đwêù ¿v ĈÞĊÅÿ äĊÕ ć¾òÉ¹¾ñ  ÿ ĈúöÝÈăÿÂ~ćwă ĈLù ¾Lz ½¹ v½ ĈăwòÊýv¹-

ā¿ĀL³ ½¹ Ăí ¹¾ĊñIûv½wLîúă ÿ ĈLþå$ ĂÞLÅĀ£ ÿ ć¾òLÉ¹¾ñ ûĀL¯ ĈĉwLă ,.4.J IĈúÙwLí ,.34 I#

ć¾òÉ¹¾ñ I¹vÂýºú´ù ÿ Ĉþå$ ć¾ĄÉ ,.34ć¾òÉ¹¾ñ ÿ # ðLýwĉ$ ĈÞĊ{Õûv½wLîúă ÿ ĀL¯,I -+,1 #

ā¾¤Æñ Ĉù ôùwÉ v½ ĈÞĊÅÿ)¹ĀÉ ÷w¬ýv ¡wÞõwÖù ¿v ĈÊ¸z wĄþ£ Ăõwêù üĉv ½¹āºÉ IĈ«½wL· ÿ ĈLö·v¹ 

¡v¾§v ā¿Ā³ ½¹ )¢Åv Ă¤å¾ñ ½v¾é Ă«Ā£ ¹½Āù ć¾òÉ¹¾ñ 

ÈăÿÂ~ ĂþĊù¿ ½¹ Ĉö·v¹ ćwă¡wÞõwÖù òÉ¹¾ñ ā¿Ā³ ½¹ ć½wĊÆz ¡v¾§v ôĊö´£ ÿ ć¾ûj Ăz  ÷wL¬ýv

Ĉù ¹½Āù ºþ¯ ¾í» Ăí āºĊÅ½ĂþĊù¿ üĉv ½¹ ºývĀ£I ć¾LÚý ÿ ĈLöí yõwé ¡wLÞõwÖù  ½wîLÉj wLù ćv¾Lz v½

ºĉwúýIĈöù ÃwĊêù ½¹ Ĉ¤³ wĉ ÿ wă¾ĄÉ ÿ èÕwþù ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ wz āv¾úă )  Ă«Ā¤ù Ĉ£v¾§vĂÞùw« 

Ĉù ûwzÀĊù¹ĀÉ  ć¹wÎ¤év ¡v¾§v ĂíĈù ¹Ā· Ăz ć¾¤ÊĊz āĀö« ĂÞÅĀ£ üĉv¹¾LĊñ ¡v¾L§v üLĉv ĂLöú« ¿v )

ĈùûvĀ£ Ăz ¹¾í ā½wÉv üĊù¿ ¢úĊé ÈĉvÀåv ÿ ć¿½v ¾ĉw·» IĈöù Ìõw·wý ºĊõĀ£ $ĀöĊ«w³  Iûv½wLîúă ÿ

,.4- 5-+ )#Æz Ăí Ić¹wÎ¤év ¡v¾§v ôzwêù ½¹Ċć½w ù v½ ¡v¾§v ¿vĈûvĀ£ ā¿vºLýv ć¹wLù ×wL´õ ¿vñLĊć¾ 

I¹¾í Ýwú¤«v  ¡v¾§vĈ( Ĉòþă¾å ć¾òÉ¹¾ñ Ýwú¤«v ¢åwz ½¹Ĉ ā¹vĀýw· ÿ ¹v¾åv āwå½ ÿ ĂÞùw« wă ¹½ĀLù

 Ă«Ā£ù ½v¾éĈñĊ¹¾ $é¾zĈ  Iûv½wîúă ÿ,.4, 5.-)# IĈÝwLú¤«v ÿ ĈLòþă¾å ×w´õ ¿v I¾òĉ¹ ¡½w{Ý Ăz 

¦Ýwz ĂêÖþù ìĉ ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ èýÿ½ ûv¾òÉ¹¾ñ ÿ Ĉö´ù ĂÞùw« Ĉòþă¾å ÿ ĈÝwú¤«v ¢{¨ù ôùwÞ£  ÿ

 ¡¾ĄÉ Ă¬Ċ¤ý ½¹ ĂêÖþù ûj ü¤åwĉã¾Õ ¿v wùv IºÉ ºăvĀ· L£ ĂÞLÅĀ£ üĉv ¾òĉ¹mĊ§¾ ćv¾Lz v½ ĈLæþù ¡v

úă Ăz ûwzÀĊù ĂÞùw«j ¿v Ăí ¢Év¹ ºăvĀ· āv¾Ĉù Ăöú« ûz Ăz ûvĀ£ ¢LĊÞú« üĊLz ó¹wLÞ£ û¹½Ā· øă¾

½¹ ĈùĀz¾Ċá ÿ ĈùĀz ĂêÖþù  ¹¾í ā½wÉv Iûv½wîúă ÿ ĈÆĉºê£$,.4, 5,./)# 

 w¤ýĉª ò¤Æ{úă ¿v ôÍw³Ĉ ¾òLÉ¹¾ñ èÕwþù ûwþíwÅ Ç¾òý wLz ć ¡v¾L§v ûj ¿v ôLÍw³I  ÓwL{£½v

þÞù ÿ ¢{¨ùwć½v¹ v½ LzĊü â¤ùLĊ¾ â¤ù wLz ûwþíwLÅ Ç¾LòýĊćwLă¾ IºLùj½¹ IüLÅ ùLĊûvÀ ò¤LÆzvÿĈ  ĂLz

ù Ić¾òÉ¹¾ñĊûvÀ wz Ów{£½v Iûv¾òÉ¹¾ñ ¡v¾§v ë½¹ ÿ ù ûwÊýĈºă¹  Iûv½wLîúă ÿ ĈýwúĊöLÅ$,.34# )

                                                           
1. Shing Chan & et al  



,04                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

 üĊz üĉv ½¹ Ă¤{õvĈùĂ¤·v¹¾~ ¡v¾§v ā¿Ā³ ĂÅ ¾ă Ăz Ăí ¹Āúý āºăwÊù v½ Ĉ£wÞõwÖù ûvĀ£Ă¤LÅ¹ wĉ ÿ ºýv-

Ĉù āºăwÊù ¡wÞõwÖù ½¹ ÀĊý Ĉæþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§v ûĀ¯ ć¾òĉ¹ ćºþz)¹ĀÉ 

¢Æĉ¿ ¡v¾§v ā¿Ā³ ½¹Ĉù ĈÖĊ´ùûwLÒù½ IĀLö·¾é ë¾¤LÊù ĂLõwêù Ăz ûvĀ£ üĊLöñ ÿ ĈtĀ{LÆõ ā¹v¿

$ äĉ¾É,.33 ûvĀþÝ wz #<¢Æĉ¿ ¡v¾§v¾Æùv½ ¾ĄÉ ô³vĀÅ ¾z ć¾òÉ¹¾ñ ĈÖĊ´ù;  ½¹ ĂLí ¹¾í ā½wÉv

 ûj ¿v ā¹wæ¤Åv wzÈÅ¾~ ÀĊý ÿ ĈývºĊù Çÿ½ĂùwýI ¢Æĉ¿ Ĉæþù ½w§jć¾òLÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ ¿v ĈÉwý ĈÖĊ´ù 

ć½ÿj¹¾ñ  )¢Åv āºÉĂ¤åwĉ ÿ ĈývºĊù ćwă ªĉw¤ýÈÅ¾~ĂùwýĈĉwă þíwÅ ÔÅĀ£ ĂíwāºÉ ¾~ ûI  ¾òýwLĊzj û

É¹¾ñ ÛĀý üĉv ĂÞÅĀ£ Ăí ¢Åvć¾ò ¢Æĉ¿ ¡v¾§v Ĉývÿv¾å ĈÖĊ´ùøĄù Ăí ¢Åv Ă¤Év¼ñ ćw« ¾z üĉ¾£

ûjxj Ĉñ¹Āõj IĈăwĊñ ÈÉĀ~ yĉ¾¸£ wăøÊ¯ ü¤å½ üĊz ¿v ÿ Ĉö³wÅ ćwă¢Åv Ĉö³wÅ ¿vºýv)  

ĈÝwú¤«v ¡v¾§v ā¿Ā³ ½¹( Ĉù Ĉòþă¾åĂLõwêù Ăz ûvĀ£ ûvĀLþÝ wLz ćv<ĈzwLĉ¿½v ¡v¾L§v ĈÝwLú¤«v( 

Ĉòþă¾å ć¾òÉ¹¾ñ ¾z ĆÞùw« ûwzÀĊù;  Ăí ¹¾í ā½wÉv½¹ ĂLí ¢Åv ĈÊăÿÂ~ ôÍw³  ÷wL¬ýv ĂLýwz ¾ĄLÉ

 )¢Åv Ă¤å¾ñ ½¹Ăõwêù üĉv $ ĈõĀÅ½ ÿ ćºú³v IĈzÿ¾í,.40 # ½vÀLzv ¿v ā¹wæ¤Åv wz ÿ ĈÊĉwúĊ~ Çÿ½ Ăz

ÈÅ¾~ĂL¤·v¹¾~ ûwzÀĊù ĂÞùw« ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ Ĉòþă¾å ÿ ĈÝwú¤«v ¡v¾§v ĈÅ½¾z Ăz ĂùwýºLývôLĊö´£ ) 

Ă¤åwĉćwă  üĉvèĊê´£ Ĉù ûwÊýºă¹ øĄùüĉ¾£ ôùwÝ £mÈĊ~ ½¹ ½v¼ñ¾Ċ§¾LĊâ¤ù ĈLþĊz ½¹ Ă¤LÆzvÿ LÞùw«Ă 

IûwzÀĊù â£Ċ¾Ċ ûj ¿v ºÞz ÿ ¢Åv Ĉòþă¾åI ÈĊz Ĉòþă¾å Ãw{¤év ÿ ĈÊĉwúý ¾§vm£ üĉ¾£ Ç¾Lòý ¾z v½ ¾Ċ§

 ûwzÀĊù ĂÞùw«Ă¤Év¼ñ ćw« ¾zºýv ) 

 ć¹wÎ¤év ¡v¾§v ā¿Ā³ ½¹øÉwă ÿ ºþù¿ÿ¾Ċå Ić½v¾z$ ½ĀL~,.40 I#ĂLÞõwÖù ćv ûvĀLþÝ wLz<ĈLÅ½¾z 

ôĊö´£ ¡v¾§v ć¹wÎ¤év ć¾òÉ¹¾ñ ć¾ĄÉ ¿v āwñºĉ¹ ûvºýÿ¾ĄÉ; ĈÊăÿÂ~ ôÍw³ Ăí ºýv ā¹v¹ ÷w¬ýv  ½¹

 ¾Æözwz ¾ĄÉ)¢Åv ĈÅ½¾z ĂùwþÊÅ¾~ ½vÀzv wz ĈývºĊù ćwăĂí ºă¹ Ĉù ûwÊý  ĂLÞùw« ¾Úþù ¿v ć¾òÉ¹¾ñ

¤év ¡v¾§v ¿v ĈþĊÝ ĂýĀúý )¢Åv ĈĄ«Ā£ ôzwé ć¹wÎ¤év ¡v¾§v ćv½v¹ ûwzÀĊù ûv¾Lĉv ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ ć¹wÎ

Ĉù v½$ Ĉĉwþ¤Å¹ Ĉúĉ¾í ĂÞõwÖù ½¹ ûvĀ£,.40½w§j ûvĀþÝ wz # ć¹wLÎ¤év ¾æLÅ ÿ ć¾òLÉ¹¾ñ ½¹  Iûv¾Lĉv

ºăwÊù)¢Åv Ă¤·v¹¾~ äö¤¸ù ¹wÞzv ¿v ûv¾ĉv ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ ć¹wÎ¤év ¡v¾§v ôĊö´£ Ăz ûj ½¹ Ăí ¹¾í ā 
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¡v¾§v ā¿Ā³ ĂÅ ¾ă Ăz ÀĊý ć¹½vĀù Iā½wÉv ¹½Āù ¡wÞõwÖù ½wþí ½¹ Ă¤·v¹¾~Ĉù ûwĊù üĉv ¿v )ºýv ûvĀ£

$ ĈýwÅv¾· ÿ ć½Āý Ăõwêù Ăz,.4, ûvĀþÝ wz #<ĈöĊö´£ ¾z ¡v¾§v Ić¹wÎ¤év ĈÝwú¤«v ¢LÆĉ¿ ÿĈLÖĊ´ù 

ĂÞÅĀ£ ć¾òÉ¹¾ñ ½¹ ûw¤Å¾ĄÉ ć½wÅ; ā¹v¹ ć½ÿj¹¾ñ Ăz ĈÊĉwúĊ~ ÿ ć¹wþÅv Çÿ½ Ăz Ăí ¹¾í ā½wÉv-

¢Åv Ă¤·v¹¾~ wă)  ªĉw¤ýĈù ûwÊý èĊê´£ üĉvºă¹ ĂLÞõwÖù ¹½ĀLù ā¹ÿºL´ù ½¹ ć¾òLÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ Ăí I

wùv ¢Åv ¢{¨ù ć¹wÎ¤év ¡v¾Ċ§m£ ćv½v¹ Ă¯¾ñv  üĊLþ°úă ÿ ¢LÆĉ¿ ÔĊL´ù ¾Lz ĈzĀöÖùwý ½w§jÔĊL´ù 

 ĈÝwú¤«vĈù ćw« ¾z)¹½v¼ñ  ûvĀLþÝ wLz ć¾Lòĉ¹ ĂLõwêù ĂLÖzv½ üĉv ½¹<È¬þLÅ ¡v¾Ċ§mL£ Ić¹wLÎ¤év 

ĈÝwú¤«v( Ĉòþă¾å ÿ ¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù ĆÞÅĀ£  ĂÞõwÖù$ ć¾òÉ¹¾ñć¹½ĀLù5 #¾ĄLÉ üĊîLÊù ûw¤LÅ¾ĄÉ; 

$ Ĉýw¸ĉ¾~ ĈùĒÅv ÿ Ĉzv¾Ñ ÔÅĀ£,.4+ā¾{· Çÿ½ Ăz Ăí ¢Åv āºÉ ÷w¬ýv # ¡v¾§v È¬þÅ Ăz Ĉ¬þÅ

 ĂÞõwÖù ªĉw¤ý )¢Åv Ă¤·v¹¾~Ăí ¹v¹ ûwÊý ĂÞõwÖù ā¹ÿº´ù ½¹ ć¾òÉ¹¾ñI  ĈÝwú¤«v ¢{¨ù ¡v¾§v ćv½v¹

¢Æĉ¿ Ĉæþù ¡v¾§v ÀĊý ÿ ć¹wÎ¤év ÿ )¢Åv ā¹Āz ĈÖĊ´ù 

ć½wĊÆz v¿ ¡wÞõwÖù ÷w¬ývāºÉ  Mw£ºLúÝ ÀĊý ć¾òÉ¹¾ñ ¡v¾§v ûĀùv¾Ċ~ Ĉ«½w·ć¹¾Lîĉÿ½ ć¹½ĀLù 

Ă¤Év¹ ÿ ¾¤ÊĊz ćv¾z ĂêÖþù wĉ ć¾ĄÉ Ëw· ÷w¬ýv Ă¤å¾ñºývI  ćv¾zów¨ù ½ºLýjûv½wLîúă ÿ ë, $-++2 I#

wĉwív¾ĊÅ ÿ ĈtĀ¯- $-++1#ã½wÝ I. $-+,,ÿ # Ĉíÿ¿¾ù/ $-+,, #ĈÕ ĈÅ½¾zĈĉwăI ¡v¾L§v  ć¹wLÎ¤év

ć¾òÉ¹¾ñ v½ ùwÉô ¹w¬ĉv Iºùj½¹ Iówâ¤Év ¹Ā{Ąz ¢ĊæĊí Ĉñºý¿ĂÞÅĀ£ I ¾ĉ¿¢·wÅÿ wă Üĉ¿Ā£  yÅwþù

ćwăºùj½¹ ¿v ôÍw³ ć¾òÉ¹¾ñ ½¹ ²ÖÅ Ă¤Æýv¹ ĂÞùw«ºývJ ûj ôLzwêù ĂLÖêý ½¹ ĂLí Ĉõw³ ½¹I  ĈLþÞĉ

 ¡v¾§vĈæþùI ĈùĂz ûvĀ£ ÈĉvÀåv ĂþĉÀăćwă Ĉñºý¿ ÿ ²ÖÅ ĈùĀúÝ ¢úĊéwă ðþĊõ¾¤LÅv$0 I-++3 J01 #

ÿ  üĊþ°úăĈötwÆù  ôĊ{é ¿v¹w¬ĉv I÷½Ā£ ÷ºÝ Ă{Åw´ù ¾ĉwÅ ĂþĉÀă ¢Í¾åwă IĈò¤Æzvÿ ÈĊz ¿v ā¿vºLýv 

Ăz ć¾òÉ¹¾ñ ÿ ÛĀéÿ āºĉº~ ¢Êý ½¹ ûwĉ¾« wăºùj½¹ ÿ Ăĉwù¾Åć½v¼ñwLă ¹¾Lí ā½wLÉv ćºLĊ³Ā£$1I-

-+,,J-+3)# ù¿ ½¹ĈÝwú¤«v ¡v¾§v ĂþĊ( Ĉù ÀĊý Ĉòþă¾åÈăÿÂ~ Ăz ûvĀ£ ćwă½ºLýj ûĀL¯ ć¹v¾åv ÿ ë

                                                           
1. Andereck & et al 

2. Choi & Sirakaya 

3. Aref 

4. Marzuki 

5 .Easterling 

6. Tohidy 



,1,                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

$ ûv½wîúă-++2Ăí ¹¾í ā½wÉv # ôùwÉ v½ ¡v¾§v üĉv ¹Ā{Ąz ¾ăwÙ ÿ ćwúĊÅ ¾ĄÉ ÿ ĂêÖþù ¹½ĀLù ¾LÚýI 

ÈĉvÀåv ¡wùº·Ĉ´ĉ¾æ£ ĈÝwú¤«v ÿ ÿ ÈĉvÀåv ¡ĒîÊù Ĉ¤ÉvºĄz Ă¤Æýv¹ºýv)  üĉv ½wþí ½¹¡v¾§v ĈLù-

 ûĀ°úă ĈöùvĀÝ Ăz ûvĀ£¹Ā{Ąz ¢Ċþùv ÿ ÈĉvÀåv Ĉþúĉv   ¹¾í ā½wÉv ÀĊý¢ÞþLÍ üLĉv ĂÞLÅĀ£ wLz Ăí  ½¹

Ĉöù ÜùvĀ« ÿ  ÛĀéÿ Ăz Ĉö´ùĈù~ã½wÝ$ ºýºýĀĊ,I-+,,J-3)#   

½¹ ĂÞõwÖùćv ĂĊí¾£ ½¹ ¡v¾§v ĂÅĂýwñ ć¾òÉ¹¾ñ $ĈÝwú¤«v- IĈòþă¾å ć¹wÎ¤év ÿ ¢Æĉ¿ #ĈLÖĊ´ù

¿v ÿ¹ ¢Ą« ¢{¨ù ÿ Ĉæþù ¹½Āù ĈÅ½¾z ½v¾é ¢å¾ñ ûwLÊý ªĉw¤ý Ăí ôùwLÉ ¡v¾L§v üLĉv ¹v¹ ÈĉvÀLåv 

¹wú¤Ýv ÿ ûwþĊúÕv ½¹ ûwĊù ÷¹¾ù¾¤Ąz I ûwòýwòĊz Ăz ¢{Æý Ĉö´ù ÷¹¾ù ºĉ¹ èåv ÿ ĈÝwú¤«v Ôzvÿ½ ûºÉ 

ÿ Øæ³ Üzwþù ÿ Ăĉwù¾Åćwă ÿ ĈÞĊ{Õ Ĉòþă¾å ¢Åv ë½Ā£¿ÿv ÿ ¾í½Ā£$- I-+,. J0.)# āwñºLĉ¹ćwLă 

Ĉöí þíwÅwû Ĉö´ù ½¹ ĂÖzv½ wz ć¾òÉ¹¾ñ ½¹ ā¾ĉÀ« ïĀ£wîþĊ¯. ýûwÊ ¹v¹ Ăí ĂÞùw« Ĉö´ù èåvĀù üĉv 

ÛĀÑĀù ºþ¤Æă Ăí ć¾òÉ¹¾ñ ½¹ ¹w¬ĉv ½ÿ¾á ÿ ºĄÞ£ Ĉöù Èêý zÆĈĉvÀ ½v¹¹ IðþĊõ¾¤Åv$ -++3 J01# )

½¹ ĂÞõwÖù ćvĂÆĉwêùćv ½¹ xĀñ½ÿv/ ĂĊí¾£ ¡v¾§v ć¹wÎ¤évI ĈéĀLê³ ÿ ĈÝwLú¤«v ć¾òLÉ¹¾ñ  ¹½ĀLù

 ĈÅ½¾z¢å¾ñ ½v¾é ÈăÿÂ~ ÿ IÈĉvÀåv Ä³ ûwúĄĊùć¿vĀý  Ĉö´ù ĂÞùw« ÷¹¾ù¢{Æý ĂLz ûwLòýwòĊz  ÿ

ôîÉć¾Ċñ ć¾ĉĀÎ£ xĀöÖù ¿v ĂÞùw« ûwLzÀĊù ĈLù v½øLĄù ªĉwL¤ý ¿v ûvĀL£ üLĉv ÈăÿÂL~ ¾Lz ¹¾úLÉ

ûĀÅĀ£$0 I-++- J-.2 )#¿v Ăöú« Ĉ{ĉwÞùĂí üĉv ĂÞÅĀ£ Ăz āv¾úă Ă¤Év¹I Ăz øă û¹½Ā· ¾ăwÙ ĈÞĊ{Õ ÿ 

¾îz ā¾ĉÀ« ½¹ ¾§v ¢·wÅÿćwă¿wÅ ĈzĂĉÿ½ ā¹Āz ÅvIðþĊõ¾¤Åv$ ¢-++3J01)# 

ĂÞõwÖù £m¾Ċ§ ć¾òÉ¹¾ñ ¾z ā¾Ązć½ÿ ã¾Îùāºþþíûwñ ¿v ÔĊ´ù ¢Æĉ¿ ½¹ ćºþĊõwù wLĊþí ¹v¹ ûwLÊý 

Ăí ã¾ÎùĈĉv¾ñ IÈĉv¾ñ Ăz ºĉ¾· ćwăđwí ¾Ċáć½ÿ¾Ñ ÿ ÈĉvÀLåv ûwLîõwù Ăĉwù¾LÅ ÿ ćÿ¾LĊý½wLí -

IĈ«½w· ½¹ ¤ý¬ĊĆ ĂÞÅĀ£ ć¾òÉ¹¾ñ çwæ£v Ĉù¤åvIº ûj ¾z āÿĒÝ ôtwÆù ÿ ¡ĒîÊù ¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù ÿ 

ĈÝwú¤«v wz ìĉ¾Lòĉ¹ ½¹ ÓwL{£½v ºþ¤LÆă $÷vÿûv¾Lí ÿ v½vÿóÿ1 I-++3 J,+/(,+4)# ¾Lz ÃwLÅv ¾LÚý 

                                                           
1. Aref 

2. Öztürk & Türker 
3. Chincoteague 

4. Ürgüp 

5. Tosun 

6. Wamwara & Cornwell 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,1- 

 

ûv½wíw{þĉv ÿ ûĀÆî«, $-++1 #ĈöùvĀÝ  v½Ăí āwñºĉ¹ ûwþíwÅ v½ ¢{Æý Ăz ć¾òÉ¹¾ñ ¢´£ £m¾Ċ§ ½v¾Lé 

Ĉùºă¹ ĈùûvĀ£ ½¹ ĂÅ āÿ¾ñ ôùvĀÝ IĈ¤ĊÞú« ĈÝwú¤«v ÿ ĈLÎ¸É ĈLÅ½¾z ¹¾Lí )ĈLù ûvĀL£èLöÞ£ -

ĂÞùw« ĈÝwú¤«v Ç¾òý Ĉzwĉ¿½v ćv¾z āºĊ°Ċ~ ½w¤·wÅ ìĉ v½ Ĉö´ù ¢{LÆý ûwzÀĊù ĂÞùw« ûwþíwÅ ćwă

Ăz ĂÞùw«½ĀLÕ ĂLz ĈÝwLú¤«v èLöÞ£ ĂLí ºýºê¤Þù ûwêê´ù Ĉ·¾z )¢Æýv¹ ć¾òÉ¹¾ñ ćw¤Åv½ ½¹ ûwÉ 

¾z ć¾ĊòúÊ¯ ÿ øĊê¤Æù ½v¼ñ¾Ċ§m£ ½vºĉw~ ć¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ ¿v ¢ĉwú³ ¢Åv  Ăz ûv½wîúă ÿ Ĉ¤·ºĊz$

 ¿v ôêýÿ ćĀÅ½wñ ¹½Āå½¹v½-I,.4.J0 )#Ĉù ĈÝwú¤«v èöÞ£¢í½wÊù ìĉ ûvĀþÝ Ăz ºývĀ£ Lz ĈÝwú¤«v Ă

Ĉñºý¿ ½¹ ÷wá¹v ÿ ć¹v¾æýv ½ĀÕ ÿ ¹¾Ċñ ½v¾é Ă«Ā£ ¹½Āù ĈÝwú¤«v ºýĀĊ~ć wLĉ ¾§où ÕwL{£½vĈ  ĈæÕwLÝ

ºþí ¹w¬ĉv āÂĉÿ ¹¾æþù Ûwú¤«v ìĉ üĊz Iûv½wîúă ÿ Ĉ¤·ºĊz$.,.4J,3üĊõ )#. $-++,Ĉù ûwĊz # Ăí ºþí

èöÞ£Ýwú¤«vĈ ¾¤ÊĊz ûwþíwÅ ¾¬þù Ăz ĂÞÅĀ£ ¾¤Ąz ć¾òÉ¹¾ñ Ĉù¹ĀÉûv½wîúă ÿ ÷wĊöĉÿ Ăí ć½ĀÕ Ăz I/ 

$,440Ĉù ûvĀþÝ ¹Ā· Ăõwêù ½¹ # Ăí ºþþíë½¹ ²Ċ´Í ÿ ¾¤Ąz ¿v Ăĉwù¾Å ĈÝwú¤«v ćv¾z ĈLöúÝ ûºLÉ 

ĂÞÅĀ£ ½vºĉw~ ć¾ùv øĄù ÿ ôzwé¾Ċá xwþ¤«v ¢Åv) 

Ĉýwù¿ ĂĊÒé üĉv ôzwêù ã¾Õ Ĉù ¢Ċúăvºzwĉ  Ăí ĈÅ½¾z ûwîùv wz ć¾òÉ¹¾ñ Ăz Ă«Ā£ ĈLæþù ¡v¾§v

ôÍw³  ûj ¿vm£ Ăí Ĉ£v¾§v JºÉwz Ă¤Év¹ ¹Ā«ÿ ¾¤ÊĊz wĄýj x¾¸ù ¾Ċ§½¹ Ĉñºý¿ ĈÝwú¤«v ÿ Ç¿½vćwă-

ûwþíwÅ Ĉö´ù ÿ Ç¿½vćwă ĈùĀz ÿ Ĉ¤þÅ āºăwÊù Ĉù¹ĀÉ) Ĉ·¾z ÈăÿÂ~ûv¾ñ óv¹wý ÿ ¿¾~ Ăöú« ¿v0 

$-++0üĉv½ ÿ ĈtĀ¯ I#$-+,,# $ ë½Ā£¿ÿv ÿ ¾í½Ā£ ÿ-+,.ºýºĊLÅ½ Ă¬Ċ¤ý üĉv Ăz # ĂLí ć¾òLÉ¹¾ñ 

āĀ{ýv ûwîùv ¹½v¹ ¡w{§ ÿ ÷vÿ¹ ðþă¾åćwă Ĉö´ù v½ wz ÜývĀù ćº« ½ÿ Ăzÿ½ ¹¿wÅ Ăí ½¹ ¾§v ûj ºăwLÉ 

ĈötwÆù ûĀ°úă øíðý½ ûºÉ Ôzvÿ½ ĈÝwú¤«v ÿ ćwăºýĀĊ~ Ĉñ¹vĀýw· øĊăvĀ· ¹Āz.  ìLĉ ĂLí ĈýwLù¿

¹½v¹ ½v¾é ¹Ā· ßĀöz ā½ÿ¹ ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ ºÎêùI  ¢LÅv üLîúù ¢LĊÞú« º³ ¿v ÈĊz øív¾£ ¾Õw· Ăz

Ĉ¤ĉwÑ½wýĉwăĈ ºĉj ¹Ā«ÿ Ăz Ĉö´ù ĂÞùw« ÷¹¾ù yýw« ¿vJ  üĉvÈ¬ý½ ĈLù Ĉ¤ĉwÑ½wý ÿ½¹ ºLývĀ£  ¾L§v

                                                           
1. Jackson & Inbakaran 

2. Gursoy & Rutherford 

3. Lin 
4. Williams 

5. Perez & Nadal 



,1.                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

 ¹w¬ĉvóĒ¤·v  ½¹Ăz ĈÅ¾¤Å¹ ¡wýwîùv ÿ ¡wùº· É ôÍw³ ĈùĀúÝĈù wĉ ÿ ¹Ā ¾L§v ½¹ ºLývĀ£¹ĀL«ÿ 

ãwîÉ ½wîÉj ¾Úý ¿v ûwzÀĊù ĆÞùw« ÿ ûv¾òÉ¹¾ñ ûwĊù ¢ĊÞÑÿćwLă Ić¹wLÎ¤év ćwLăĀòõv ć½wL¤å½  ÿ

ÜÑÿ ć¾ăwÙ ºÉwzĂÞùw« yýw« ¿v ĈÝwú¤«v ãwîÉ üĉv ô³ ) üîúù Ĉö´ù ¢Åv ½ĀÍ Ăz ¿v ºĊöê£ ¡

J¹¾ĉ¼~ ÷w¬ýv ûv¾òÉ¹¾ñ ć¾§v Ăí ±ĒÖÍv Ăz ¿v ûj zw ûvĀþÝ <¾§v ĈÊĉwúý; ¹wĉ ĈLù¹ĀLÉ ÿ ¾òýwLĊz ûj 

¢Åv Ăí ÷¹¾ù Ĉö´ù ôĉwú£ ć¹wĉ¿ Ăz ā¹wæ¤LÅv ¿v ćwLăđwí ĈLöú¬£ ÿ ĈL£v¹½vÿ ºLý½v¹ ÿ  ûj ûwLăvĀ·

 ºþýwúă v½ ¹Ā· Ăí ºþ¤Æăûv¾òÉ¹¾ñ Ĉ«½w· āĀö« ºþă¹ Ĉ°ĉ½ ÿ ¾ýºöñ$,I -+,-J-/-(-/, )# 

ÿÁ - $,431½¹ # Ăõwêù ¹Ā· Ă¤îý üĉv Ăz ā½wÉv ĈùºLþí ĂLí ÔĊL´ù ć¾òLÉ¹¾ñ ôùwLÉ ÿ¹ ÔĊL´ù 

ĈýwÆýv ÿ ĈîĉÀĊå ¢Åv Ăí üĉv ÿ¹ ¹Ā· ôùvĀÝ ĈýwÆýv ÿ ĈÞĊ{Õ ¿v Ăöú« IvĀă Iëw· ÈÉĀ~ ĈăwĊñ ÿ 

Ić½Āýw« ¹w¬ĉv ¡ĒĊĄÆ£ IĈ£wùº· ¾Ùwþù IĈÞĊ{Õ ðý½ ÿ vºÍ ÿ ¾òĉ¹ ôùvĀÝ ¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù v½ ½¹ ¾z 

Ĉù¹¾Ċñ) ûwúă½ĀÕ Ăí Ē{é ûvĀþÝ ºÉ ĂÞÅĀ£ ć¾òÉ¹¾ñ ĈùºývĀ£ ¡v¾§v ¢{¨ù ÿ Ĉæþù ¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù 

ćv¾z ĂÞùw« ûwzÀĊù Ăz āv¾úă Ă¤Év¹ ºÉwz IĂí ¡v¾§v ¢{¨ù üĉv ĂÞÅĀ£ Ăz ówú¤³v ¹wĉ¿ ¹Ā· v½ ½¹ yõwé 

Øæ³ ÿ ¢Åv¾³ ¿v ÔĊ´ù ¢Æĉ¿ ÿ ¢ĉ¾ĉºLù ¢LĊæĊí ÿ ā¾LĄzć½ÿ ¢L{¨ù ¿v ûj $ôL¨ù ôîLÉć¾LĊñ 

ĂÕĀ´ùćwă ćwÒå ))) ÿ À{Å# Ĉù ûwÊý ºă¹ Ĉæþù ¡v¾§v ÿyõwé ½¹ ÛvĀýv Ĉñ¹ĀõjI ºĊõĀ£ ÈĉvÀåv Ăõwz¿I 

Èăwí ¾Ùwþù ĈÞĊ{Õ ÿ üĊù¿ćwă ć¿½ÿwÊí ÿ ā¾Ċá Ĉù ûwĉwúý¹ĀLÉ $ûv½wLîúă ÿ v¹wývĀLÊĉÿ.I-+,/J-

-1,üĊþ°úă )# ºÉ½ Ĉăwñjćwă ÷¹¾ù Ĉö´ù ½¹ ĂÖzv½ wz ôtwÆù ¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù wz ĂÞÅĀ£ ć¾òLÉ¹¾ñ 

¿ÿ½Ăz¿ÿ½ āĀö« ¾¤Ąz ÿ ¾¤ÊĊz Ăz ¹Ā· Ĉù¾Ċñûwĉv½ ÿ ĈtĀ¯$ ¹/I-+,,J1,,)# üăĀí0  ¿v ¢LÅv ºLê¤Þù

Ăí w¬ýj Ĉù Ăí ć¾òÉ¹¾ñāÀĊòýv ºývĀ£ÔĊ´ù ĈñÀĊíw~ ćv¾z ćv ¢LĊæĊí IºÉwz ¢Æĉ¿ ÔĊL´ù  ¢LÆĉ¿

vĀă ÿ Ĉ£ĀÍ Ĉñ¹Āõj ó¾¤þí èĉ¾Õ ¿v v½ ć¾òÉ¹¾ñ ÿ  ¡ĒîÊù ¾òĉ¹¢Æĉ¿ĈÖĊ´ùI ØLæ³ āv¾úă Ăz 

Ĉĉw{ĉ¿Ăùwý¾z èĉ¾Õ ¿v ĈÅwþÉ ćwăĂÕĀ´ù Ić¿wÅ Ăöú« ¿vĈ³v¾Õ ûwú¤·wÅ yÅwþùI  ĂLz ¹ÿ½ÿ ó¾L¤þí

                                                           
1. Goeldner & Ritchie 

2. Zhou 
3. Vishwanatha, S & Chandrashekara 

4. Cui & Ryan 

5. Cohen 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,1/ 

 

Ĉù ¹Ā{Ąz Ić½vºĄòý ÿ ¾ĊúÞ£ ÿ ûwú¤·wÅ ø¤ÆĊÅºÊ¸z }ĊîÆþĉv$,I,44,J..4)# ½¹ ćĀÅ ¾òĉ¹ Ă¤åwĉ-

ćwă ûwíĀÅj ÿ óvÀĉ½- $-+,/ûwÊý # ¹v¹ Ăí ôtwÆù ÿ ¡ĒîÊù ¢Æĉ¿ĈÖĊ´ùć¾òÉ¹¾ñ yÅwþ¤ù wLz 

Ôĉv¾É ¾ă ĂêÖþù ç¾å Ĉùºþí .¿v ¾Úý ìĉ½Āu£ ¢Ċå¾Ù Iôú´£ ÈĉwÅ¾å IüĊù¿ IĈñ¹Āõj ôòþ«IĈĉv¹¿ 

Üå¹Ăõwz¿ ÿ ā¾Ċá Ăz ûvĀþÝ øĄùüĉ¾£ ¡v¾§v RĈæþù ¢Æĉ¿RĈÖĊ´ù ¿v ĈLÉwý ĂÞLÅĀ£ ć¾òLÉ¹¾ñ  ĈLå¾Þù

āºÉºýv) 

 روش پژوهش

¾Úý ¿v ¾Ñw³ ÈăÿÂ~ Çÿ½ ¾LÚý ¿v ÿ ā¹ĀLz ć¹¾z½wí ãºă ĈæĊLÍĀ£ IÛĀLý(  ¹¾Lîĉÿ½ wLz ĈLöĊö´£

ā¹v¹ ¢Ċăwù ¾Úý ¿v ÈăÿÂ~ üĉv )¢Åv ć½w¤·wÅ IwăĈ{Ċí¾£.  ¾z ÿ  ÃwLÅv āĀĊLÉā¹v¹ ć½ÿj¹¾Lñ IwLă

 )¢Åv ĈÊĉwúĊ~ ÿ ć¹wþÅv Ĉú¤ÆĊÅ āwòý ìĉ ½¹ wă¾Ċâ¤ù ôzwê¤ù ¡v¾§v È¬þÅ ½ĀÚþù Ăz Ăõwêù üĉv ½¹

 )¢Åv āºÉ Ă¤å¾ñ ā¾Ąz ć½w¤·wÅ ¹¾îĉÿ½ ¿vüĊLLõÿv ćv¾z ûÿ¹½Āñ  ½wLLz È¬þLÅwê¤ù ¡v¾Ċ§mLL£ôLLz 

wă¾Ċâ¤ù  ówÅ ½¹ v½,411 Çÿ½ ¿v Ĉîĉ Çÿ½ üĉv )¹¾í ÛvºLzv¤LÆ«¾z ćwLăĂ ĂLùwý¾zLĉw~ ¾Lz ćÀLĉ½Ă 

ÈĊ~ wĉj 5¢Åv āºÉ ā¹wĄý wþz óvoÅ üĉv ¾z ÿ ¢Åv Āĉ½wþÅĈLù āºLþĉj ĈLþĊz ¡v¾Ċ§mL£ ¾Lz ĈLþ¤{ù ºLývĀ£

ìĉ ¾Lz āºþĉj ¡wéwæ£v ôzwê¤ù Ĉõwú¤³vºÉwz ¾òĉ¹ ûÿ¹½Āñ$/I ,44/ 5,-K# 

ĂĉÀ¬£ ÿ ôĊö´£ āºþĉj wĉ <ĉjþāºć½wòý; ĈÉÿ½ ¡ÿwæ¤ù ½¹ øĊúÎ£ć¾Ċñ ÿ ¢ĉ¾ĉºLù û½ºLù ¢LÅv) 

ć½wĊÆz ¿v ¢ĉÀùćwă Ĉ¤zwé½ ¢í¾Éwă ÿ ûwù¿wÅwă wz ĈĉwÅwþÉ èĊé¹ wăĀĉ½wþÅ ôzwé ¢Å¹Ĉzwĉ ºþ¤Æă 

ÿ ĈùºþývĀ£ Ăz ìúí üĉv Çÿ½wă ¡v¾ĊĊâ£ ÈĊ~ćÿ½ ĈÖĊ´ù v½ ÈĊ~ĈLþĊz ºLþþí )½¹ üLĉv üĊLz Çÿ½ 

ćĀĉ½wþÅ ¹wĄþÊĊ~ āºÉ ÔÅĀ£ ñw¡¹0 Ĉîĉ ¿v Çÿ½ćwă ¹¾z½wí¾~ ½¹ āºþĉjć½wòý xĀLÆ´ù ĈLù¹ĀLÉ 

 I¡¹wñ$-++3 ¿v ā¹wæ¤Åv wz )#ĂĉÀ¬£ ÿ ôĊö´£ Ić½w¤·wÅ ćwă¾Ċâ¤ù øĄù ìĉ ø¤ÆĊÅ ¿v èĉ¾Õ Äĉ¾£wù 

                                                           
1. Inskeep 

2. Rizal & Asokan 

3. Mix Method 

4. Gordon 
5. Godet 



,10                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

ĈĉwÅwþÉÿ I ¡v¾§v ¾ă ìĉ ¿v â¤ùwă¾Ċ ¾z ìĉ¾òĉ¹ ôzwé ÌĊ´Ê£ Åv ¾ĊÅwæ£ üĉv wz )¢ ¿v ÈăÿÂL~ üĉv

 ¿wå ÿ¹5¢Åv āºÉ ôĊîÊ£ ¾ĉ¿ ½v¾é Ăz 

¶  IĂĉw~ ø¤ÆĊÅ ôĊîÊ£ 

¶ ā¿Ā³ üĊĊ{£ ÿ Ăĉw~ ø¤ÆĊÅ ćvÀ«v ĂĉÀ¬£üĊĊÞ£ ćwă āºþþí ¡v¾§vĂÞÅĀ£ć¾òÉ¹¾ñ)  

 ¿wLLå ½¹ óÿvĂz ĀÚþù½ ÜLLú«$ ĂLLĉw~ ø¤LLÆĊÅ ôĊîLLÊ£ć½ÿj  ÿ #¡wLLÝĒÕvüĊĊÞ£ wĊÞù½wăć ¾§où ½¹ 

¿½vĈzwĉ wăºùwĊ~ć ¾ñ¹ÉL¾òć ½¹ ĂÅ ā¿Ā³ vwÎ¤éIć¹ vĈÝwú¤«( ¢Æĉ¿ ÿ Ĉòþă¾å ĈLÖĊ´ù¿v Çÿ½ 

¹ ĈæõĈÅ½¾z ÿ ć¹wþÅv vwæ¤Åā¹ ºÉā v )¢Å½ĀÕ Ăz ½¹ Ĉöí Āĉ½wþÅ ¡wÞõwÖùwLþ{ùI  ÈLýv¹ ÿ ÌLÎ¸£

¢Ċúí ¾z ûwñ¾{·  ÿ Ă¤Év¹ ¢Ċ´«½v Ĉöí ¾Úý ¹½Āù ĂýĀúý ø¬³ ¿v ¾¤úí ºĉw{ý-0 Éwz ¾æý¹wñ$ º ÿ ¡

ûv½wîúă, I-++3 )# ÈăÿÂ~ üĉv ½¹¢í¾É Ăýwăwñj xw¸¤ýv ½ĀÚþù ĂzûwñºþþíI ĂLýĀúý Çÿ½ ¿v ć¾LĊñ

v ºþúåºă¢í¾É Çÿ½ üĉv ½¹ )¢Åv āºÉ ā¹wæ¤Åûwñºþþí ¢LÅ¹ ¾òLÊăÿÂ~ ÔÅĀ£ĈLù üĊL¯ JºýĀLÉ

v¾¯ ¿v ĈLþá wĉ ÿ ā¹Āz ĈÍw· ĈñÂĉÿ ćv½v¹ Ì¸Êù ¡½ĀÍ Ăz wĉ Ăí ËwL· ć¹½ĀLù ½¹ ¡wLÝĒÕv

Çÿ½ üĉv )ºþ¤ÆăĈù ā¹wæ¤Åv Ĉýwù¿ I ¹ĀÉĂýĀúý Ăz ¿wĊý ĂíÂ~ )ºÉwz ā¾{· ćwă¤ýv wLz ûv¾òLÊăÿ xwL¸

Õv ¿v Ĉþá ¹½vĀùāÿ¾ñ I¹v¾åv ôùwÉ Ăí ¡wÝĒwă  ÿoù£wÆÅĈ  ĈöùwLí ÈþĊz Ăí ¢Åv óvoLÅ ĂLz ¢{LÆý

Ĉù øăv¾å ÈăÿÂ~þíþ Ăz IºĈù ¢Å¹ øĄù üĉvôîýv¾å ÿ ¿½ÿR¹$ ºþzwĉ- I-+++¹ ¡½w{Ý Ăz )# ÃwÅv I¾òĉ

ĂýĀúý Çÿ½ û¹¾z ½wí ĂzĊñ ûwñ¾{· ¿v Ĉăÿ¾ñ xw¸¤ýv Iºþúåºă ć¾¢Åv  øLĄå wLĉ ĈLêúÝ ĈÅ½¾z Ăí

Ĉöí ÈÅ¾~ ¢Ċăwù Ăz ¢{ÆýÉwz Ă¤Év¹ ÈăÿÂ~ ĂùwýþüùĀuý$ º. I-++2)#  

đwz ¡w´ĊÑĀ£ Ăz ¹wþ¤Åv wzI ĂÞùw«  ¿v ôîLÊ¤ù ¾LÚý ¹½ĀLù ÈăÿÂ~ ć½wùj-2  ÿ ûwLñ¾{· ¿v ¾Læý

Ăùwý¾z ÿ ĂÞÅĀ£ ûwÅwþÉ½wíÌÎ¸£ wz äö¤¸ù ±ĀÖÅ ½¹ ćÀĉ½Ăùwý¾z ćwăĂLùwý¾z Ić¾òÉ¹¾ñ ćÀĉ½-

ĂêÖþù ÿ ć¾ĄÉ ćÀĉ½ćv Ċă ćwÒÝv ûvĀþÝ Ăzm#ðLþă¾å ÿ øLöÝ āwòLÊýv¹ ÿ ûv¾Ą£ āwòÊýv¹$ ĈúöÝ ¡ 

ā¹Āz ¢Åv āºÉ üĊĊÞ£ ć¾Úý Ûw{Év ¹¾îĉÿ½ ÃwÅv ¾z ¾Úý ¹½Āù ø¬³ Ăí )Súí øá½ Ăzā¹v¹ û¹Āz ĈwLăI 

                                                           
1. Godet et al 

2. Devers & Frankel 

3. Neuman 
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 ÷wé½v IÛw{Év ¿v ½ĀÚþù ÀĊý ÿ ø¬³ üĊĊÞ£ ½¹ ĈÅwÅv Ă¤îý J¢LÅv ¡v¾§v Ĉú¤ÆĊÅ ĂÆĉwêù ½¹ ¾Úý ¹½Āù

tv½v ¾ĉ¹wêù ½¹ ĂĊõÿv ĈÅ½¾z wz Üévÿ ĂzôÍw³ ªĉw¤ý Iā¾{· øĊ£ ÔÅĀ£ āºÉ Ă  ÷ºLÝ ÿ ½v¾Lî£ ¿v ĈíwL³

)ºĉ¹¾ñ äéĀ¤ù ½Āí¼ù ¹vºÞ£ ½¹ ¾Úý ¹½Āù ø¬³ ÃwÅv üĉv ¾z )¹Āz ¾¤ÊĊz ĈÅ½¾z Ăz ÷vÀõv 

ā¹v¹ ć½ÿj¹¾ñ Ĉýwù¿ ā¿wzwăć üĉv ÈăÿÂ~ ½»jRāwù  ówLÅ,.4/  ĂLí ¹ĀLz ÷wL¬ýv ûv¾LĄ£ ûw¤LÅv ½¹

¢å¾ñ) ā¹v¹ ć½ÿj¹¾ñ ½vÀzvÈÅ¾~ wăÜÕwê¤ù ôĊö´£ Äĉ¾£wù Ăùwý  ĂLí ¹ĀLzwLă¾Ċâ¤ù  ¾Lz ûj ôLùvĀÝ ÿ

 ÿ üĊĊÞ£ ć¹wþÅv ¡wÞõwÖù ćwþ{ùûj Ĉĉvÿ½ m£ ÿ ĈÅ½¾z ā¿Ā³ üĉv ûwñ¾{· ÔÅĀ£üĉºLz )ºLĉ¹¾ñ ºĊĉ-

ĈĉwÅwþÉ ćwă¾Ċâ¤ù Ăí ĂýĀñāºÉ v½ ¿wå ½¹  óÿvĉ¾£wù ½¹Ä  üLĉv Ów{£½v ûvÀĊù ÿ ā¹¾í ¹½vÿ ½w§j ôĊö´£

)¢Åv āºÉ ā¹v¹ ÌĊ¸Ê£ ûwñ¾{· ÔÅĀ£ ĂÕĀz¾ù ā¿Ā³ wz wă¾Ċâ¤ù Ì·wÉ½¹ ā¹wæ¤Åv ¹½Āù ćwă  üLĉv

ÈăÿÂ~ą¿Ā³ ĂÅ I ĈÝwú¤«v Ić¹wÎ¤év ¡v¾§v( ¢Æĉ¿ ÿ Ĉòþă¾åĈLù ÈÉĀ~ v½ ć¾òÉ¹¾ñ ĈÖĊ´ù-

ā¹v¹ )ºă¹ćwă IĈÅ½¾z üĉv Ă¤·wþÉ ôùvĀÝ Ăz Ă«Ā£ wz½¹ ćv¾z āºÉm£ ûvÀĊù ë wLă¾Ċâ¤ù ¿v ìLĉ ¾ă ¾Ċ§

zìĉ ¾ ¡½ÿ¾Ñ ÿ ¾òĉ¹Ĉú¤ÆĊÅ ôĊö´£ Ăùwý¾z ½¹ ûjćÀĉ½ ½ĀLÊí ć¾òLÉ¹¾ñ ¡ºùºþöz ćwăÜLú«-

 āºÉ ć½ÿj½¹ )¢Åv ¿wå $ ÷ÿ¹#Ăĉw~ ø¤ÆĊÅ ćvÀ«v ôĊö´£I ĂÞÅĀ£ ½¹ ć¹¾{ăv½ ćwă¾Ċâ¤ù ć¾òLÉ¹¾ñ

¢Ċözwé ÿ ½ĀÊíĂÞÅĀ£ ćwă ¢ÞþÍ üĉv ĂýĀñĈù ôĊö´£ ÿ ćºþzÇÿ½ ½ĀLÚþù üĉv ćv¾z )ºýĀÉ  ôLĊö´£

 ½w§jìĊþî£ ¿v ā¹wæ¤Åv wz ôùvĀÝ ÜÕwê¤ù ôĊö´£ ć½w¤·wÅ ÷¾ý yõwé ½¹ù ½vÀåvìĊìù,  ĂL¤å¾ñ ½wLí ĂLz

¢Åv āºÉ ûv½wîúă ÿ ûwòývÿ¹$-I-+,0J/-. )#¹½  óÿº«, ĂýĀúývć ¾åÄĉ¾£wù ¿v ĈÑ ôĊö´£  ćv¾z1 

 ¾Ċâ¤ùĈÑ¾å,A  w£0A āºÉ ā¹v¹ ûwÊý )¢Åv 

 ماتریس متغیرهای استراتژیکنمونه فرضی از  .6 جدول

A5 A4 A3 A4 A1  

. , + , + A1 

, , , + - A2 

. + + + - A3 

. + - , . A4 

+ + , . . A5 

                                                           
1. Micmac 

2. Dewangan & et al 
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 è{Õ ÈăÿÂ~ćwă ÷w¬ýv ¤å¾ñ IĂÇÿ½ ìLĊùìLù ĈÝĀLý ôLĊö´£ ć½w¤·wLÅ ¢LÅv ĂLí ãºLă  ûj

¢·wþÉ ćwă¾Ċâ¤ù ĈöĊ· øĄù ìĉ ø¤ÆĊÅ ½¹ ûwĊù ĂÝĀú¬ùćv ¿v wă¾Ċâ¤ù ¢Åv Ăí ÔÅĀ£ ĈLăÿ¾ñ ¿v 

ûwÅwþÉ½wí ā¾{· ÷w¬ýv Ĉù¹¾Ċñ) Çÿ½ üĉv ôùwÉ ĂÅ Ăö³¾ù ¢Åv5 

, )äĉ¾Þ£ ćwă¾Ċâ¤ù ĂÕĀz¾ù5 ć½ÿj¹¾ñ ćwă¾Ċâ¤ù ¹½Āù ¾Úý #ć¾òÉ¹¾ñ ½w§j$ üîúù ¢Åv ÔÅĀ£ 

Ĉăÿ¾ñ ¿v IûwÅwþÉ½wí ûwåĀÕ Ĉþă» ā¾Ąz$¡v¾Úý ¿v ć¾Ċñ #ûwñ¾{· ÿ wĉ ĂÞõwÖù ĂþĊÊĊ~ ÈăÿÂ~ ÷w¬ýv 

¹¾Ċñ) ½¹ üĉv Ăö³¾ù Ĉ¤Å¾Ąå ¿v wă¾Ċâ¤ù Ăz ûvĀþÝ Ĉ«ÿ¾· ½wí ¹w¬ĉv Ĉù¹ĀÉ) đ÷¿ Ăz ¾í» ¢LÅv ĂLí 

ĈùûvĀ£ ½wúÉ wýć¹ÿº´ù ¿v wă¾Ċâ¤ù v½ äĉ¾Þ£ ¹¾í) øĊ£ ĈÅwþÉ½wí üĊþ°úă ºĉwz ćwă¾Ċâ¤ù è¤LÊù v½ 

Ăí ¢´£ ÈÉĀ~ ćwă¾Ċâ¤ù ĈöÍv ½v¾é ºý½v¹I äĉ¾Þ£ ĉwúýº) 

- )ÌĊ¸Ê£ ĂÖzv½ üĊz wă¾Ċâ¤ù 5ûwÅwþÉ½wí wz ā¹wæ¤Åv  ¿vÄĉ¾£wù (n)×(n) I ĂÖzv½  ÀĊý ÿ£m¾Ċ§ ¾ă 

ìĉ ¿v wă¾Ċâ¤ù v½ wz ćwă¾Ċâ¤ù ¾òĉ¹ Ăz ¡½ĀÍ Ĉúí ûwÊý Ĉùºþă¹. üĉv Äĉ¾£wù wz ûvĀþÝ ,MDI wLĉ 

Äĉ¾£wù £m¾Ċ§øĊê¤Æù Ă¤·wþÉ ĈùI¹ĀÉ ¾ă jiMDI ûwÊý āºþă¹ £m¾Ċ§ ¾ă ¾Ċâ¤ù i ¾z ¾Ċâ¤ù j ¢Åv Ăí üĉv 

Ç¿½vć½v¼ñ ĈùºývĀ£ Ăz ¡½ĀÍ ¹vºÝv Ĉúí ¿v ¾æÍ w£ . ûwÊý ā¹v¹ ¹ĀÉ) wz üĉv ²ĊÑĀ£ Ăí5 

¶ ¹ºÝ ¾æÍ ûwÊýāºþă¹ ÷ºÝ ¹Ā«ÿ Ów{£½v üĊz Iwă¾Ċâ¤ù  

¶ ¹ºÝ ,ĂÖzv½ IäĊÞÑ  

¶ ¹ºÝ - ĂÖzv½ ÔÅĀ¤ù ÿ 

¶ ¹ºÝ . ĂÖzv½ ćĀé ¢Åv) 

 ½¹ üĉv üĊz Ăýw·wăĈĉ Ăí Ăz ¡½ĀÍ x½Āù ½¹ Äĉ¾£wù ¹Ā«ÿ ºý½v¹ ¾æÍ ½¹ ¾Úý Ă¤å¾ñ ĈùºýĀLÉ 

ûwÅj ÿ ûwÅj$-I-++2 J1//(1-2)# 

. )ûwĊz ćwă¾Ċâ¤ù ćºĊöí5 üĉv Ăö³¾ù Ĉùwñ øĄù ½¹ ¾åvºþĉ ôĊö´£ xĀÆ´ù Ĉù¹ĀÉ. Ătv½v È¬þÅwă 

ĈÅ½¾z ÿ÷¿đ ćwă Ăí Ăz wù Ă«½¹ ¢Ċúăv ìĉ ¾Ċâ¤ù v½ ûwÊý Ĉùºă¹ ¿v èĉ¾Õ Äĉ¾£wLù L£m¾Ċ§ øĊê¤LÆù 

                                                           
1 .Matrix of Direct Influence 

2. Asan 
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¹½Āù Ă{Åw´ù ½v¾é Ĉù¹¾Ċñ $w£½Āîöĉÿ ÿ ûv½wîúă, I-+,/ I-,)#  ĈL«ÿ¾· ¿v ôLÍw³ ªĉwL¤ý ÜLévÿ Ăz

ìĊùûwÊý ìùûj ĂÖzv½ ÿ ¾§v ÛĀý āºþă¹ wă¢Åv  ĂLtv½v ¢LĄ« ćºLĊöí ćwă¾Ċâ¤ù üĊĊÞ£ ½¹ ¾ùv üĉv ÿ

)¹½v¹ Ĉ£wĊ³ Èêý IĈ¤ĉ¾ĉºù Ăùwý¾z üĉ¾¤Ąz 

 متغیرها شناسیگونه

¾z  ÃwÅvôĊö´£Ĉ«ÿ¾· ÿ wă÷¾ý ¿v ôÍw³ ćwăìĊù ½vÀåvìùI ªþ~ ½¹ wă¾Ċâ¤ù ôzwé ¾ĉ¿ ½v¾é Ăz Ă¤Å¹

Ă¤Å¹ ćºþz5ºþ¤Æă 

ćwă¾Ċâ¤ù £m¾Ċ§ñ½v¼ wĉ üĊĊÞ£āºþþí 5üĉv wă¾Ċâ¤ù üĊĊÞ£āºþþí ÿ wL£ ć¹ÿºL³ Ă¤LÆzvÿ ºþ¤LÆă )üLĉv 

wă¾Ċâ¤ù ½¹ ¢úÆé ówúÉĈz¾á ¡½w¯ ½v¾é ºý½v¹ ÿ È¸z ć¾¤ÊĊz ¿v ø¤ÆĊÅ Ăz üLĉv wLă¾Ċâ¤ù Ă¤LÆzvÿ 

¢Åv )üĉv wă¾Ċâ¤ù úă°üĊþ Ăz ûvĀþÝ ćwă¾Ċâ¤ù ć¹ÿ½ÿ Ă¤·wþÉ ĈùºýĀÉ) £ ûvÀĊù Üévÿ ½¹m¾Ċ§½v¼Lñć 

vĉü â¤ùĊwă¾ ¾z â¤ùĊwă¾ć ¹ĉ¾ò Ăz  y£v¾ùwzđ¾£ ¿v ùĊûvÀ §m£Ċ¼~¾ĉ¾ýj ćwĄ ¿v â¤ùĊwă¾ć ¹ĉ¾ò ½¹ jĉāºLþ 

¡½w{Ý Ăz )¢Åv üĉv Ăz MvºĉºÉ ø¤ÆĊÅ ć½vºĉw~ ¾òĉ¹ ÿ ćºLĊöí ćwLă¾Ċâ¤ù wĄýj ÿ ¹½v¹ Ĉò¤Æz wă¾Ċâ¤ù

ĊÞ£üĊąºþþí ûv¾ÊĊ~ v½ wĄýj ¢Ą« üĉv ¿v ÿ ºþ¤Æă ø¤ÆĊÅ ½w¤å½ ÀĊý ĂÞÅĀ£ ĈöÍv ćwăĈùºþùwý  Ĉ¤ÊĄz$

IĈõv¿ ÿ,.4+ I00#)  

ćwă¾Ċâ¤ù ÿ¹ ĈĄ«ÿ wĉ ¢ĉĀê£ºþþíā5 üĉv wă¾Ċâ¤ù ăøûwù¿ ĈLùºLþývĀ£ ĈLöĊ· £m½v¼Lñ¾Ċ§ ÿ ĈLöĊ· 

Ă¤Æzvÿ ºþÉwz )ô´ù ć¾Ċñ½v¾é wĄýj ½¹ ówúÉ Ĉé¾É ¡½w¯ ¢Åv )üĉv wă¾Ċâ¤ù wz Ă«Ā£ Ăz ¢Ċăwù ĈLz-

¡w{§ûwÉ üîúù ¢Åv ¾z ćÿ½ ¾òĉ¹ wă¾Ċâ¤ù ÿ āwñ ¾z ćÿ½ ćwă¾Ċâ¤ù £m¾Ċ§½v¼ñ øLă L£mĈ£v¾Ċ§ Ă¤LÉv¹ 

ºþÉwz) üĉv Ċâ¤ù wă¾½¹ ÿ¹ āÿ¾ñ ôzwé Ċú£À ¢Åv 5 

äõv #ćwă¾Ċâ¤ù IìÆĉ½ Ăz ½ĀÕ Ëw· ½¹ ¡v¿vĀù Ô· ć¾Öé ½v¾é ºý½v¹ ÿ  ¿vôĊÆýw¤~ Ĉĉđwz ćv¾z 

ôĉº{£ ûºÉ Ăz ûv¾òĉ¿wz ĈöÍv ½Ā·¾zºý½v¹ ÿ wz Ă«Ā£ Ăz ĈñÂĉÿ ½vºLĉw~wý I¹ĀL· ìLĉ ĂLÖêý ówLÎæýv 

āĀêõwz ćv¾z ø¤ÆĊÅ xĀÆ´ù ĈùºýĀÉ )x# ćwă¾Ċâ¤ù Iãºă ¾ĉ¿ Ô· ć¾Öé ówúÉĈé¾É ½v¾é Ă¤å¾ñ-

ºýv ÿ ¾¤ÊĊz Ă¤Æzvÿºýv w£ £m½v¼ñ¾Ċ§) üĉv¾zwþz ĈùûvĀ£ wĄýj v½ w£ º³ ĈþĊÞù ĂLz ûvĀLþÝ ªĉwL¤ý ôLÍw³ ¿v 

                                                           
1. Villacorta 
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ø¤ÆĊÅ ½¹ ¾Úý ¢å¾ñ )üĉv¾zwþz ĈùûvĀ£ ¾z ćÿ½ ûjwă ìĉ ôúÝ ćºúÞ£ ÷w¬ýv ¹v¹ ÿ ½¹ ¢LĄ« ¹½ĀLù 

¾Úý wĄýj v½ ¢ĉvºă ¹¾í )üĉv wă¾Ċâ¤ù Ăz ćw« ãvºăv ¿v ÈĊ~ üĊĊÞ£āºÉ ûwÊýāºþă¹ ãvºăv Ĉöí ćv¾z 

ôí ø¤ÆĊÅ ºþ¤Æă) 

ćwă¾Ċâ¤ù £m¾Ċ§¾ĉ¼~ wĉ ćwă¾Ċâ¤ù Ă¬Ċ¤ý5 üĉv wă¾Ċâ¤ù ½¹ È¸z xĀþ«Ĉé¾É ½v¹Āúý ½v¾é Ă¤å¾ñºýv ÿ 

ćv½v¹ £mć½v¼ñ¾Ċ§ øí  ÿ£mć¾ĉ¼~¾Ċ§ ¹wĉ¿ ºþ¤Æă )Ăz Ĉ£½w{Ý ¢ĊLÅwÆ³ ĈLÍw· ¢{LÆý ĂLz ¡v¾LĊĊâ£ 

ćwă¾Ċâ¤ù £m½v¼ñ¾Ċ§ ÿ ÿ¹ĈĄ«ÿ ý½v¹)º üĉv¾zwþz ½w¤å½ ÿ ¹¾LîöúÝ wLĄýj ¢L´£ L£m¾Ċ§ ¡v¾L§v ĈLÉwý ¿v 

ćwă¾Ċâ¤ù ¾òĉ¹ ²ĊÑĀ£ ā¹v¹ Ĉù¹ĀÉ) üĊþ°úă wĄýj  ûvĀþÝ Ăzćwă¾Ċâ¤ù Ĉ«ÿ¾· ½¹ ø¤ÆĊÅ ¹½Āù ¾Úý 

Ĉêö£ ĈùºýĀÉ) 

ćwă¾Ċâ¤ù ôê¤Æù wĉ Ĉ¨þ·5 £m¾Ċ§ć½v¼ñ ÿ £m¾Ċ§ć¾ĉ¼~ øí ¿v ĈñÂĉÿćwă üĉv wLă¾Ċâ¤ù ĂLz xwLÆ³ 

Ĉùºĉj ôzwé ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz ÿøÊ¯ ćwăĀĉ½wþÅ ½¹ ĈÉĀ~ĈöÍv ¾Úý ½¹ ĂÞÅĀ£ ĈLù ĂL¤å¾ñ )ºýĀLÉ

ô´ù ½v¾éć¾Ċñ wĄýj ¾z ćÿ½ ½v¹Āúý ¢úÆé xĀþ« Ĉz¾á ûj ¢Åv) üĉv wă¾Ċâ¤ù MĒùwí ©½w· ¿v ½v¹Āúý 

Ăz ¾Úý ĈùºþÅ½ w£ Ĉĉw« Ăí ûwîùv ô·vº£ ½¹ ½wí ø¤ÆĊÅ ÿ wĉ ûwîùv ā¹wæ¤LÅv ¿v ûj ćv¾Lz üLĉv ¾LĊâ¤ù 

¹Ā«ÿ ¹½vºý¡½w{Ý Ăz )¾òĉ¹ £m¾Ċ§ ½wĊÆz Ĉíºýv v½ ¾z ćÿ½ ø¤ÆĊÅ ¾z ćw« ĈLùºLý½v¼ñ üLĉv üĉv¾zwLþz )

Ĉù ¿ÿ¾z ø¤ÆĊÅ ½¹ Ĉöê¤Æù Mw¤{Æý ½w¤å½ wă¾Ċâ¤ù ĂÞLÅĀ£ ć¹¾L{ăv½ ćwLă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz Ăîþĉv wz )ºþă¹

¹½Āù Ĉù ½v¾é ôĊö´£ºý¾Ċñ ĈùûvĀ£ üĉv ¾Ċâ¤ùwă v½ Ăz ÿ¹ āÿ¾ñ ùÀĉwú¤ ¹¾í5 äõv #ćwLă¾Ċâ¤ù Ă¤LÆÆñ5 

Ăí ìĉ¹Àý º{ùl ½Ā´ù Üévÿ āºÉºýv ÿ ĈzÓw{£½v wLz ĈĉwLĉĀ~ ø¤LÆĊÅ ÿ ôLzwé ©½wL· û¹¾Lí ¿v ø¤LÆĊÅ 

ºþ¤Æă) 

 x #ćwă¾Ċâ¤ù Ĉù¾ăv ĂĉĀýw§5 MĒùwí ôê¤Æùºýv ÿ £mć½v¼ñ¾Ċ§ ć¾¤ÊĊz ºý½v¹ w£ £mć¾ĉ¼~¾Ċ§) āwòĉw« 

wĄýj ½¹ ½v¹Āúý xĀþ« Ĉz¾á ÿ Ēùwí ćđwz ½Ā´ù ć¾Öé ¢Åv ÿ üîúù ¢Åv Ăz ûvĀþÝ ûv¾òĉ¿wz ĂĉĀýw§ 

ÿ wĉ Ăz ûvĀþÝ Ówêý ć¹¾z½wí ćv¾z ¡wùvºév ĂúĊúÑćv ¹½Āù ā¹wæ¤Åv ½v¾é ¾Ċñýº) 

 ½¹ ¢ĉwĄý üĉ¾·j ¾Ċâ¤ùĉwăĈ Ăí ÷¿đ Ăz ć½ÿj¹wĉ ¢Åv ćwă¾Ċâ¤ù øĊÚþ£āºþþí ÷wý ºý½v¹) üĉv ÛĀLý 

wă¾Ċâ¤ù ôzwé ôĉº{£ûºÉ Ăz ćwă¾Ċâ¤ù Ĉù¾ăv IĂĉĀýw§ ÿ¹ĈĄ«ÿ ĂĉĀýw§ ÿ ā¾Ċáývº)  ĂLz üĊÞùwLý ćwă¾Ċâ¤ù



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,2+ 

 

āºÉ Ĉå¾Þù Ĉĉwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝĈúý wĄýj ā½wz½¹ ø¤ÆĊÅ Ăí ºývøĊúÎ£ ºývĀ£Ăz )ºþîz ĈÞÖé ć¾Ċñ ¡½w{Ý 

Ĉ³vĀý ½¹ wĄýj ć¾Ċñ½v¾é Ăz Ă«Ā£ wz I¾òĉ¹ ĂĊ³wý ½wĄ¯ ¿v ìĉ ¾ă ć¿¾ù  üLĉv ü¤LÅĀĊ~ ûwLîùv I¾òĉ¹

ĊÆz ¾òĉ¹ ĂĊ³wý ½wĄ¯ ¿v Ĉîĉ Ăz ø¤ÆĊÅ āºþĉj ½¹ wă¾Ċâ¤ùûv½wîúă ÿ ÷w¬ĉ½wÅ$ ¢Åv ¹wĉ¿ ½w,I-+,-J-

,/,¾z )# ÃwÅv  óÿvº« ½¹ Ăí Ă°ýj- I.  ÿ/ ôLĊö´£ ¢LĄ« ĂÞõwÖù ¹½Āù ćwă¾Ċâ¤ù ¢Åv āºÉ Ătv½v 

ć½w¤·wÅ ¢{¨ù ¡v¾§v #Ĉú¤ÆĊÅ$ÿā¿Ā³ ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ ĈæþùĂLÅ ćwLăĈÝwLú¤«v Ić¹wLÎ¤év$ ĂLýwñ( 

¢Æĉ¿ ÿ Ĉòþă¾åāºÉ Ătv½v #ĈÖĊ´ùºýv) 
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,2,                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

محیطی فرهنگی و زیست -های اقتصادی، اجتماعیمنفی گردشگری در حوزهواثرات مثبت .2جدول  

 اثرات نوع حوزه

ć¹wÎ¤év 

¢{¨ù 

ÈĉvÀåv   ºùj½¹(  ¹Ā{ĄzĂĉwù¾Åć½v¼ñ ï vĉ¹w¬ ówâ¤Év ï  ć½ÿj¿½v(  ÿ ĈöâÉ ÛĀþ£

¢Í¾å ÿ ¹w¬ĉv  yÆíÿ ćwă½wí  ºĉº«( ìúí Ăz vÀåvĉÈ õĀ£Ċº Ìõw·wý öù Ĉ( ĂÞÅĀ£ 

¢·wÅ¾ĉ¿wă( èýÿ½ ½v¿wz  Ĉö´ù( Èăwí ¾êå ÿ ¿Ā£ĉÜ ¡ÿ¾§  ( ¹Ā{Ąz ćwă¹½vºýw¤Åv 

 Ĉñºý¿ï ¢zwé½¼~ĉ¾ć  

Ĉæþù 

Ã½Āz¿wz ćÿ vÀåvĉÈ éĊ¢ú ù¿Ċü ÿ üîÆù( öÎåĈ û¹Āz ¾òÉ¹¾ñć ÿ ÷ºÝ ¹Ā«ÿ þùvĊ¢ 

öâÉ Ĉ( vÀåvĉÈ ÀăĉĂþwăć ñºý¿ Ĉï ¹w¬ĉv  ÷½Ā£( ¢Êý wăºùj½¹ć ¾òÉ¹¾ñć (  Ă«Ā£

÷ºÝ ÿ ć¾òÉ¹¾ñ Ăz ã¾Í Ă{Åw´ù ¾ĉwÅ ¢Í¾å ĂþĉÀă wă( x¼« ýĊwăÿ¾ć  ÌÎ¸¤ù

áĊö´ù¾Ĉ ( ĈzwĊúí Ĉ·¾z ćwăđwí ć½ÿ¾Ñ ½¹ óĀÎå Ëw·ć¾òÉ¹¾ñ 

ĈÝwú¤«v 

ÿ 

Ĉòþă¾å 

¢{¨ù 

¹Ā{Ąz Ătv½v ¡wùº· É¿ĀùjĈI ¾æ£ĉ́ĈI Ýwú¤«vĈ ÿ ýwù½¹ Ĉï Èăwí ûÿ¾z Ĉ¯Āí( 

ºý¾z ĂêÖþù ć¿wÅ(  Ăĉwù¾Å ÿ ¢í½wÊù ÈĉvÀåv ĈÝwú¤«v(  ¢Ċþùv ÈĉvÀåv( ôîÉć¾Ċñ 

ĂÞùw« ¿v xĀöÖù ć¾ĉĀÎ£  ûwzÀĊù(  ćwĊ³vÇ¿½vćwă  Ĉö´ù( ćwê£½v ÿ ó¹w{£ ðþă¾å-

ĈùĀz(  ¢ĉĀăèöÞ£ ÿ ć¿wÅ ĈÝwú¤«v (  ĂÞÅĀ£ÈĉvÀåv ÿ Ĉòþă¾å  ĈùĀúÝ Ĉăwñj 

Ĉæþù 

vÀåvĉÈ ãwîÉ Ýwú¤«v Ĉ( ¿v ÈĊz ÷w³¹¿v ÿ ¢ĊÞú« ¹wĉ¿ øív¾£ø¬³ ÈĉvÀåv ÿ º³ 

ìĊåv¾£ ( Èăwí ôú´£ ¢Ċå¾Ù  Ĉývÿ½( yĊí¾£ ¾ĊĊâ£  Ĉ¤ĊÞú«( vÀåvĉÈ ¡ĒîÊù 

¤ÉvºĄzĈ( ã¾Îù Ĉĉv¾ñï øíðý½ ûºÉ Ç¿½vwăć ùĀzĈ ï øíðý½ ûºÉ Ôzvÿ½ 

Ýwú¤«vĈ( ¾§v ĈÊĉwúý (  ÈĉvÀåvþíwÅ ¡ĒîÊùwû  ÿ ¡wýwîùv ¿v ā¹wæ¤Åv ½¹ Ĉö´ù

¡wùº· ĈùĀúÝ( vÀåvĉÈ ½w¬þăwýćwăć Ýwú¤«v Ĉ( đwíĈĉûºÉ ðþă¾å 

 ¢Æĉ¿

ĈÖĊ´ù 

¢{¨ù 

vÀåvĉÈ ²ÖÅ ĂþĄ~wăć À{Å ºþýwù ë½w~wă ( ºùĉ¾ĉ¢ ºýwúÆ~ ÿ ¹vĀù ºtv¿ (  ªĉÿ¾£

À{Å ć½wúÞù ( ¥vº³v Ĉ³vĀý ½wîÉ ÛĀþúù ÿ ¢Ùwæ³āºÉ ½¹ ¢Ą«  ûv¾òÉ¹¾ñ x¼«

ï Ĉăwñj ÈĉvÀåv¢Æĉ¿ ćwăªĉÿ¾£$ ĈÖĊ´ù ¢ĊÅwÆ³ ĂÞùw«Ĉö´ù Ăz ĈÞĊ{Õ Üzwþù ÿ 

¢Úåw´ù ¿v ÜzwþùĈÞĊ{Õ ÿ ë½w~ćwă Ĉöù ÿ ¡wĊ³¹w¬ĉv ÿ È³ÿ āÀĊòývćv ćv¾z ¢Ùwæ³ 

¿v ÔĊ´ù #¢Æĉ¿( ¹Ā{Ąz íĊæĊ¢ ´ùĊÔ ¢Æĉ¿ 

Ĉæþù 

vÀåvĉÈ ñ¹ĀõjĈ vĀă ÿ xj (  ÇwÊ¤áv ÿ Ĉ£ĀÍ Ĉñ¹ĀõjĈñ¹Āõj ÿ ć¾Îz ĈĉwĉĀz( 

vÀåvĉÈ õĀ£Ċº Ăõwz¿ ( ÈăwíĂýv¾Å ²ÖÅćwă  ĈÞĊ{Õ(  ÈÉĀ~ yĉ¾¸£ĈăwĊñ ÿ ć½Āýw« 

( øív¾£ ÿ ÈĉwÅ¾å ëw· ÿ ÇÀâõ üĊù¿ ÿ ā¹¾Êå ûºÉ ëw·ćwă ´ÖÅĈ ( ¢·wÅ ÿ 

wă¿wÅć zĈÿ½ĉĂ ÿ ÖÆ£Ċ²¿wÅć ù¿Ċü ÿ ½¹ ¤ýĊĂ¬ ¹Ā{úí wÒåć¿wz ( Èăwí¢Ċå¾Ù 

 ôú´£ ĈîĉÀĊå( ¿v üĊz Ăĉwù¾Å ÿ Üzwþù ü¤å½ćwă ½¹ Ĉ¸ĉ½w£ ÿ ĈÞĊ{Õ ¾zv¾z  ĂÞÅĀ£

 ć¾òÉ¹¾ñ 

ûwñºý½wòý 5Ü{þù 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,2- 

 

Ăz ½ĀÕĈù Ĉöí¢æñ ûvĀ£  IÈăÿÂ~ üĉv ½¹01 ĂĊõÿv ôùvĀÝ ûvĀþÝ Ăz ¾Ċâ¤ù ÷¾ý wz ÿ ĈĉwÅwþÉ ½vÀLåv

ìĊù¡v¾§v Äĉ¾£wù ¹wÞzv )ºÉ ôĊö´£ ìù ć¹wÎ¤év ¢{¨ù,,×,,¡v¾§v Äĉ¾£wù ¹wÞzv I Ĉæþù  ć¹wLÎ¤év

3×3¡v¾§v Äĉ¾£wù ¹wÞzv I ¢{¨ù ĈÝwú¤«v( Ĉòþă¾å,+×,+ Ĉæþù Äĉ¾£wù ¹wÞzv IĈÝwú¤«v( Ĉòþă¾å-

,-×,-¡v¾§v Äĉ¾£wù ¹wÞzv I  ¢{¨ù¢Æĉ¿ ĈÖĊ´ù1×1 ¡v¾§v Äĉ¾£wù ¹wÞzv ā¾·đwz ÿ ¢LÆĉ¿ Ĉæþù-

ĈÖĊ´ù4×4 )¢Åv ā¹Āz  ¹vºÝv Üú« ÜÕwê¤ù Äĉ¾£wù ½¹m£ ûvÀĊù IôùwÝ ¾ă ćwă¾ÖÅ Üú« ÿ ć½v¼ñ¾Ċ§

¾ă ĈýĀ¤Å £ ûvÀĊù ôùwÝmĈù ûwÊý ¾òĉ¹ ôùvĀÝ ¿v v½ ûj ć¾ĉ¼~¾Ċ§)ºă¹ 

 مختلف ابعاد در یگردشگر یاثرگذار حیتشرتحلیل و وتجزیه

wz Ă«Ā£  óÿº« ¢Ċăwù ĂzĈ«ÿ¾· ÿ ¡wÎ¤¸ù ¡v¾§v IøĊê¤Æù ûwúă Ăí ½ĀÕ ½¹ôîÉ 0 Ĉù ĂÚ³Ēù-

¹ĀÉI ¢ĊÞÑÿ ćwLă¾Ċâ¤ù 5¢Åv ±¾É üĉºz ûj wz Ô{£¾ù ¡v¾§v ÿ ć¾òÉ¹¾ñ ø¤ÆĊÅ Ĉöí  ½¹ ć¹ÿ½ÿ

ówúÉ ¢úÆéèýÿ½ ôùwÉ Ĉz¾á ½v¿wz  IĈö´ùÛĀþ£ Ić½ÿj¿½v ¢Í¾å ¹w¬ĉv ÿ ĈöâÉ yÆíÿ½wí  ºĉº«

ºĊõĀ£ ÈĉvÀåv ÿ Ìõw·wý  Ĉö·v¹¢Åv Ăí üĊĊÞ£ ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz£ ÿ āºþþím¾Ċ§ĈLù Ă¤·wþLÉ ½v¼Lñ-

 ºýĀÉÿ Ăz¢´£ ¾òĉ¹ ćwă¾Ċâ¤ù ¿v ć½wĊÆz Üévÿ £m½v¾é wă¾Ċâ¤ù üĉv ¾Ċ§ ½¹ )ºLý½v¹ ćĀLÅ  üLĉv ¾Lòĉ¹

½¹ ÿ ½v¹Āúý ówúÉ ¢úÆéÉûj Ĉé¾I ¹Ā{Ąz ûĀ¯ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù Ăĉwù¾ÅÈĉvÀLåv Ić½v¼ñ¹wL¬ĉv IºLùj½¹ -

ĂÞÅĀ£ ÿ ówâ¤Év ¢·wÅ¾ĉ¿½v¾é wă ÿ¹ ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz Ăí Ă¤Év¹ ¢ĉĀê£ wĉ ĈĄ«ÿĈLù ¹wLĉ āºþþí-

ºýĀÉ) Ĉù ć¹½vĀù ½¹ wă¾Ċâ¤ù üĉvm£ ćwă¾Ċâ¤ù ćÿ½ ¾z ºþývĀ£¾Ċ§ ÀĊý ½v¼ñ¾§v  üĊz üĉv ½¹ )ºþÉwz Ă¤Év¹

¹Ā{Ąz Ăĉwù¾ÅÈĉvÀåv ÿ ć½v¼ñ Ăz ºùj½¹ ¾Õw· ôĊÆýw¤~ Ĉĉđwz ĂLí ćv¾Lz ôĉºL{£ ûºLÉ ĂLz ûv¾òĉ¿wLz 

ĈöÍv ºý½v¹ ÿ wz Ă«Ā£ Ăz ĈñÂĉÿ ½vºĉw~wý I¹Ā· ìĉ ĂÖêý ówÎæýv āĀêõwz ćv¾z ø¤LÆĊÅ xĀLÆ´ù ĈLù-

ºýĀÉ ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ wz wĄýj ¿v ÿ Ĉù ¹wĉ ìÆĉ½ºþþí) ¹w¬ĉv üĊþ°úă  ÿ ówâ¤ÉvĂÞÅĀ£ ¢·wÅ¾ĉ¿ wLă

¿v ûj Ăí ¢Ą« w£ º³ ĈþĊÞù Ăz ûvĀþÝ ªĉw¤ý ôÍw³ ¿v ø¤LÆĊÅ ½¹ ¾LÚý L¤å¾ñĈLù ĂĂLz IºýĀLÉ  ûvĀLþÝ

 ĈĉwÅwþÉ ãºă ćwă¾Ċâ¤ùāºÉ  ÿĈùûvĀ£ Ăùwý¾z ìĉ ¿v ā¹wæ¤Åv wz ĈõĀÍvI ¹½Āù ćwă¾Ċâ¤ù v½ ¾LÚý  ½¹

¢Ą«  ć¾òÉ¹¾ñ ø¤ÆĊÅ ć½vºĉw~¢ĉvºă ¹¾í )üĉv wă¾Ċâ¤ù Ăz ćw« ãvºăv ¿v ÈĊ~ üĊĊÞ£āºÉ ûwLÊý-

āºþă¹ ãvºăvĈöí ćv¾z ôí ø¤ÆĊÅ ºþ¤Æă ) 



,2.                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

½¹ xĀþ« È¸z RĈé¾É RôîÉ 0 ºăwÉ ÈăwLí ćwă¾Ċâ¤ù ¹Ā«ÿ ¡ÿ¾L§ ¹ĀL{Ąz ÿ ¾Lêå ÿ  ÈĉvÀLåv

ćwă¹½vºýw¤Åv ćwă¾Ċâ¤ù  Ăí øĊ¤Æă Ĉñºý¿  Ĉ«ÿ¾· ø¤ÆĊÅôĊîÊ£ v½ Ĉùºþă¹J Ăz ¡½w{Ý  üLĉv ¾òĉ¹

¾Ċâ¤ù ćv½v¹ wă£mć¾ĉ¼~¾Ċ§ ¹wĉ¿  ÿ£mć½v¼ñ¾Ċ§ øí ºþ¤Æă) Ăz ĈýwĊz ¾òĉ¹ ¢ĊÅwÆ³ ĈÍw· ¢{LÆý ĂLz 

¡v¾ĊĊâ£ ćwă¾Ċâ¤ù £m½v¼ñ¾Ċ§ ÿ ÿ¹ĈĄ«ÿ ºý½v¹) È¸z ½¹ xĀþ«Ĉù āºăwÊù v½ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù x¾á øĊLþí

m£ ÿ ć½v¼ñ¾Ċ§m£ ôévº³ ¿v ĂíĂz ÿ ºý½v¹½Ā·¾z ć¾ĉ¼~¾Ċ§ ĈÝĀý ¾Úý Ăz ø¤ÆĊÅ ¿v ©½w· ĈLù ÿ ºþLÅ½

øí¢õw·¹ üĉ¾£ v½ ø¤ÆĊÅ ½wí ½¹ ºý½v¹) ¢Lzwé½¢ÞþLÍ ½¹ ć¾ĉ¼L~ ć¾òLÉ¹¾ñ  ûv¾Lĉv ćv½v¹ üĊLþ¯

ĈñÂĉÿ ¢Åv½¹ ) üĊÝ Ăz Ă«Ā£ wz ów³ Ôzvÿ½ ¡v¾§v Ăz ÓĀz¾ù ćwă¾Ċâ¤ù üĊz Ĉú¤ÆĊÅ ¢{¨ù ć¹wÎ¤év 

ïć¾òÉ¹¾ñI Ĉù¡½ĀÍ Ăz ûvĀ£ ¹½Āù Ôzvÿ½ ìĊ£wúÉ  v½ ¾Úý½¹  ôîÉ1  ÿ yLõwé ½¹ ãv¾Lñ ¡v¾L§v

$ Ôzvÿ½#wă¾Ċâ¤ù ¾z )¹v¹ ûwÊý ÃwÅv Ă°ýj ā¹v¹ ûwÊý ½v¹Āúý üĉv ½¹ āºÉ ÿ ½¹ wz ¾LÚý ²ÖLÅ ü¤å¾Lñ

ÈĉwúýI ,++  wă¾Ċâ¤ù āºúÝ Ôzvÿ½ ºÍ½¹wĉ ĂöÍw³ ¡v¾§vI ðĉ wz ĂĉĀÅÿ¹ Ôzvÿ½ ćv½v¹ ÿ ā¹ĀLz ¾òĉ¹

¤ù ćĀ´ý Ăzmìĉ ¡v¾ĊĊâ£ ¿v ¾§ ¾òĉ¹ºþ¤Æă )¾z ûwñ¾{· ¾Úý ÃwÅv ÿ  wzĈLù ĂLÕĀz¾ù ôîÉ Ăz Ă«Ā£-

 ¢æñ ûvĀ£½¹ wĄþ£  Èăwí Ić½ÿj¿½v ûĀ¯ ć¹½vĀù ¾êåÜĉ¿Ā£ ÿ ¡ÿ¾§I ¾§v ćĀé  ā¹ĀL{ý ½v¾é¾z øĊê¤Æù

Mw£ºúÝ ÿ m¤ù øĊê¤Æù¾Ċá Ôzvÿ½ ¿v ¾§ºþ¤Æă ) 
 

 
  اقتصادیاثرات مثبت  میمستق ثیرپذیریأثیرگذاری و تنمودار تأ .5شکل 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,2/ 

 

 
 اثرات مثبت اقتصادی ثیرگذاری مستقیمأگراف ت .1شکل 

 

¢ĊÞÑÿ Ĉöí ¡v¾§v ø¤ÆĊÅ Ĉæþù ć¹wÎ¤év ć¾òÉ¹¾ñ  ¡wÎ¤¸ù ½¹ ôîÉ2 üĉºLz ¢LÅv ±¾LÉ5 

ówúÉ ¢úÆé ½¹ ć¹ÿ½ÿ ćwă¾Ċâ¤ùx¼« ôùwÉ Ĉz¾á ćwăÿ¾Ċý ¾ĊáĈzwĊúí ÿ Ĉö´ù ćwLăđwí ĈL·¾z 

Ĉù ć½ÿ¾ÑĂí ¹ĀÉ ćwă¾Ċâ¤ù ¾òýwĊz £m ½v¼ñ¾Ċ§ºþ¤Æă¢úÆé ½¹ ) ówúÉ Ĉé¾ÉIĂLÕĀz¾ù ôîLÉ ½v¾Lé 

Ĉĉwă¾Ċâ¤ù ü¤å¾ñ ûĀ¯ Ă«Ā£ ã¾Í Ăz ¹w¬ĉv Ić¾òÉ¹¾ñ Ã½Āz I÷½Ā£ ÿ üĊù¿ ¢úĊé ÈĉvÀåv ÿ ć¿wz

ÈĉvÀåv ĂþĉÀăćwă ¾òýwĊz Ĉñºý¿ ÿ¹ ûj û¹Āz ĈĄ«ÿüĊz üĉv ½¹ )ºþ¤Æă wă ûĀL¯ ĈL£v¾§v wLĉ wLă¾Ċâ¤ù 

Ă«Ā£ ã¾Í Ăz ¹w¬ĉv Ić¾òÉ¹¾ñ Ã½Āz I÷½Ā£ ÿ ć¿wzÈĉvÀåv ¢úĊé Ăz üĊù¿ ¾Õw· ôĊLÆýw¤~ LzĈĉđw 

Ăí ćv¾z ôĉº{£ ûºÉ Ăz ûv¾òĉ¿wz ĈöÍv ºý½v¹ ĈLù ½v¾Lé ìLÆĉ½ ćwă¾Ċâ¤ù āÿ¾ñ ½¹ üĊLþ°úă )ºLý¾Ċñ

ÈĉvÀåv ĂþĉÀăćwă z Ĉñºý¿Ĉù ĈĉwÅwþÉ ãºă ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ ĂºýĀÉI  ĂzĂí ôĊõ¹ üĉv w£ º³ ĈþĊÞù 

Ăz ûvĀþÝ ªĉw¤ý ôÍw³ ¿v ø¤ÆĊÅ ½¹ ¾Úý ¤å¾ñĈù ĂxĀþ« È¸z ½¹ )ºýĀÉ Ĉé¾É ôîÉ2  ¹ĀL«ÿ ºăwÉ

®Ċăm£ ¾Ċâ¤ù ĂýĀñ¾Ċ§¾ĉ¼~ ¾Ċâ¤ù$ Ĉ«ÿ¾·# øĊ¤ÆĊý¾òĉ¹ ûwĊz Ăz ) Ĉúý ĂLí ¹¾Lí vºLĊ~ v½ ć¾LĊâ¤ù ûvĀL£

¢ĊÅwÆ³ ĈÍw· ¢{Æý Ăz ¡v¾ĊĊâ£ ćwă¾Ċâ¤ù £m½v¼ñ¾Ċ§ ÿ ÿ¹ĈĄ«ÿ v¹ÈL¸z ½¹ )ºÉwz Ă¤É xĀLþ«-



,20                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

ā½wÚý v½ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù x¾á øĊ¤Æă ¾ñ¿v Ăí m£ ôévº³ć½v¼ñ¾Ċ§ ÿ £mĂLz ÿ ºý½v¹½Ā·¾z ć¾ĉ¼~¾Ċ§  ĈÝĀLý

ćv½v¹ øí ø¤ÆĊÅ ½wí ½¹ ô·vº£ ÿ ¢õw·¹ üĉ¾£)ºþ¤Æă ĈöÎåû¹ĀLz¢LÊý ÿ ć¾òLÉ¹¾ñ ćwăºLùj½¹ 

¹½v¹ ½v¾é āÿ¾ñ üĉv ½¹ ć¾òÉ¹¾ñ)   ôîÉ3 IÔzvÿ½ üĊz ¹Ā«Āù yõwé ½¹ v½ wă¾Ċâ¤ù ûwÊý ãv¾ñ Ĉù-

 ¾òýwĊz ÿ ºă¹¡ºÉ ÿ¹ Ôzvÿ½ wă¾Ċâ¤ù üĊz ĂĉĀÅ¢Åv) 

 
 اقتصادیاثرات منفی  میمستق نمودار تأثیرگذاری و تأثیرپذیری . 4شکل 

 

 
 ثیرگذاری مستقیم اثرات منفی اقتصادی. گراف تأ2شکل 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,21 

 

 ¡v¾§v wĉ wă¾Ċâ¤ù Èêý  ¢{¨ùĈÝwú¤«v( Ĉòþă¾å ć¾òÉ¹¾ñ  ôîLÉ ĂLz ĂL«Ā£ wz4  ±¾LÉ üĉºLz

5¢Åv Ĉ«ÿ¾· Ăz Ă«Ā£ wz ćwă¢LÅ¹ ĂLz ®ĊLă ûwLñ¾{· ¡v¾LÚý ¿v āºLùj£ ¾LĊâ¤ù ĂLýĀñm ÿ ½v¼Lñ¾Ċ§

£mÈ¸z ½¹ v½ ć¾ĉ¼~¾Ċ§ówúÉ ćwăxĀþ« ÿ Ĉz¾áĈúý āºăwÊù Ĉé¾É¢úLÆé ½¹ )øĊþí ówúLÉ Ĉé¾LÉ

½v¹Āúý ĂÞÅĀ£ ûĀ¯ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù ÈĉvÀåv ÿ Ĉòþă¾å ĈăwLñj ¢LĉĀă I÷¹¾LùèLöÞ£ ÿ ć¿wLÅ  IĈÝwLú¤«v

ćwĊ³v Ç¿½v ÿÀ« Ĉö´ù ćwăÿ¹ ćwă¾Ċâ¤ùĈù ½v¾é ĈĄ«ÿôîÉ ÿ ºý¾Ċñ ¿v xĀLöÖù ć¾ĉĀLÎ£ ć¾Ċñ

ºý¾z ÿ ìÆĉ½ ćwă¾Ċâ¤ù yõwé ½¹ ûwzÀĊù ĂÞùw«Ĉù ĈĉwÅwþÉ ãºă ¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz ĂêÖþù ć¿wÅĀLÉ )¹

xĀþ« ¢úÆé ½¹¾Ċâ¤ù ½v¹Āúý Ĉz¾á ûÿ¾z Èăwíôzwé ¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz Ĉ¯ĀíøÊ¯Ĉù ûwĊz ĈÉĀ~ )¹ĀÉ

¤ÆĊÅ ć½vºĉw~ ¾Úþù ¿vûwLÊý IìÆĉ½ Ô· ĈÑ¾å ½Ā´ù ½¹ Üĉ¿Ā£ āĀ´ý Iø ÿ óÀLõÀ¤ù Ôĉv¾LÉ āºLþă¹

Ĉù ćÿ½ üĊúă ¿v )¢Åv ø¤ÆĊÅ ½w¤å½ û¹Āz Ă{é¾¤ù¾Ċá ûvĀLþÝ Ăz v½ ć¾Ċñ½v¾é ÿ Üĉ¿Ā£ āĀĊÉ üĉv ûvĀ£

 )¹¾í äĉ¾Þ£ ½vºĉw~wý ø¤ÆĊÅ üĊþ°úă ôîLÉ,+I  ÔLzvÿ½ ÿ ĂĉĀLÅÿ¹ v½ wLă¾Ċâ¤ù ¿v ć½wúLÉ ÔLzvÿ½

Èăwí ûĀ¯ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù ûÿ¾zÈĉvÀLåv IĈ¯Āí¹ĀL{Ąz I¢LĊþùv ĂLtv½v ÿ ¡wùºL·ìLĉ v½ ā¾LĊá ÿ ĂĉĀLÅ

¾ĊáĈù ûwĊz øĊê¤Æù¹½v¹) 

 

 
 فرهنگ -اثرات مثبت اجتماعی میمستق ثیرپذیریأثیرگذاری و تأنمودار ت . 3شکل 
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 فرهنگی -ثیرگذاری مستقیم اثرات مثبت اجتماعیأ. گراف ت61شکل 

 

 ½¹ ôîÉ,, $ Ăí ÜLĉ¿Ā£ ¢LĄ« ĂLz£ ÈL¸z ½¹ ĈLþÞĉ ĈýwLúí ½ĀL´ù ½¹ wLă¾Ċâ¤ùm ÿ ć½v¼Lñ¾Ċ§

£mć¾ĉ¼~¾Ċ§ IûwÊýāºþă¹ Mw¤{Æý ø¤ÆĊÅ ¢LÅv ć½vºLĉw~# øív¾L£ ćwLă¾Ċâ¤ù ¹wLĉ¿  ÿ ÷wL³¹¿v I¢LĊÞú«

¾ĊĊâ£ āv¾úă Ăz ĈáĀöÉ yĊí¾£ m£ Ĉ¤ĊÞú«Ĉĉđwí ûĀ¯ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù ÿ ½v¼ñ¾Ċ§ ûºÉ Èăwí ÿ ðþă¾å -

¢Ċå¾Ù ́£ôú ¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz Ĉývÿ½m£ ćwă ¾ĉ¼~¾Ċ§ºþ¤Æă)  ½¹ ¹ĀL«Āù ćwLă¾Ċâ¤ù yLöáv üĊz üĉv ½¹

Ĉæþù ¡v¾§v üĊz ĈÝwú¤«v( ¹ ćwă¾Ċâ¤ù v½ Ĉòþă¾åÿĈù ôĊîÊ£ ĈĄ«ÿă¹ºþ  ½¹ ÿûwLĊù  ÈĉvÀLåv wLĄýj

ãwîÉ ãºă ¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz ĈÝwú¤«v Ĉù ĈĉwÅwþÉÉwþíwLÅ ¡ĒîÊù ÈĉvÀåv ¾Ċâ¤ù ÿ¹ )¹Āû ù́ ĈLö

 ÿ ¡wùº· ¿v ā¹wæ¤Åv ½¹¡ĒîÊù ÈĉvÀåv øÊ¯ ôzwé ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz Ĉ¤ÉvºĄzĈù Ĉå¾Þù ĈÉĀ~-

ºýĀÉ ) ôîÉ,- ¾Ċá Ôzvÿ½ Ăí ¢Åv ûj ¿v Ĉíw³øív¾L£ ûĀ¯ Ĉĉwă¾Ċâ¤ù üĊz øĊê¤Æù ¹wLĉ¿  I¢LĊÞú«

 ¡ĒîÊù ÈĉvÀåvĂÞùw«ù¾ĊĊâ£ IĈö´ yĊí¾£ ć½w¬þăwý ÈĉvÀåv ÿ Ĉ¤ĊÞú«ćwă  yL£v¾ù ĂLz ĈÝwLú¤«v

)¢Åv ¾¤ÊĊz 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,23 

 

 
 فرهنگی -اثرات منفی اجتماعی میمستق ثیرپذیریأثیرگذاری و تأنمودار ت . 66شکل 

 

 
 فرهنگی -منفی اجتماعی أثیرگذاری مستقیم اثرات. گراف ت62شکل 

 

÷¾ý Ĉ«ÿ¾· ÃwÅv ¾zìĊù ½vÀåvìùI  ¢{¨ù ¡v¾§v¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù ć¾òLÉ¹¾ñ  ½¹ ôîLÉ,.  ĂLtv½v

 ªĉw¤ý )¢Åv āºÉĈù ûwÊýºă¹  ĂíMw¤{Æý ø¤ÆĊÅ ¢Åv ½vºĉw~J Ăzć½ĀÕÈĉvÀåv Ăí Ĉăwñj ćwă¢LÆĉ¿-

ùĈÖĊ´ £ ¾Ċâ¤ù ìĉm¹Ā{Ąz ÿ ½v¼ñ¾Ċ§ ¢ĊæĊí m£ ¾Ċâ¤ù ìĉ ûvĀþÝ Ăz ÔĊ´ùĈù Ĉå¾Þù ¾ĉ¼~¾Ċ§½¹ IºýĀÉ 
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üĊÝ wúÞù ªĉÿ¾£ ów³ĂþĄ~ ²ÖÅ ÈĉvÀåv ÿ ìÆĉ½ ¾Ċâ¤ù ìĉ À{Å ć½ ¾LĊâ¤ù ìLĉ ûvĀLþÝ Ăz À{Å ćwă

Ĉù ā¹v¹ ûwÊý ãºă üĊþ°úă )¹ĀÉ¢Ùwæ³ ÿ ÛĀþúù ½wîÉ Ĉ³vĀý ¥vº³v ÿ ºýwúLÆ~ ¢ĉ¾ĉºù ÿ āºÉ

 ĈĉwÅwþÉ ôê¤Æù ćwă¾Ċâ¤ù ûvĀþÝ Ăz ºtv¿ ¹vĀùĈù )ºýĀÉ ôîÉ,/ ÀĊý  ¾òýwĊzûj  ¿v ¾LĊá ĂLz ĂLí ¢Åv

¹Ā{Ąz ¢ĊæĊí ćwăwÒå ²ÖÅ ÈĉvÀåv ÿ ÔĊ´ù Ôzvÿ½ yöáv À{Å ¾LĊá ½v¾Lé¾z wLă¾Ċâ¤ù üĊLz ĈúĊê¤LÆù

)¢Åv 
 

 
 محیطیاثرات مثبت زیست میمستق ثیرپذیریأثیرگذاری و تأنمودار ت.  69شکل 

 

 
 محیطیثیرگذاری مستقیم اثرات مثبت زیستأگراف ت . 67شکل 

 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,3+ 

 

½¹  ¢ĉwĄýôîÉćwă ,0  ÿ,1  Ĉæþù ¡v¾§v Ăz ÓĀz¾ù¢Æĉ¿ĈÖĊ´ù ¢LÅv ¢·wLÅ ĂLíÿ ćwă¿wLÅ

Ĉz¾Ċ§w£ ć¾Ċâ¤ù Ăĉÿ½²ÖÅ Èăwí ÿ ½v¼ñ Ăýv¾Åćwă  ĈÞĊ{Õv ÿÈĉvÀå Ĉñ¹Āõj ćwLă¾Ċâ¤ù ûvĀLþÝ Ăz wă

¾Ċ§w£āºÉ ĈĉwÅwþÉ ¾ĉ¼~yĉ¾¸£ )ºýv ÈÉĀ~ ¾Ċâ¤ù ĈăwĊñ Ăĉwù¾LÅ ÿ Üzwþù ü¤å½ üĊz ¿v ÿ ìÆĉ½ćwLă 

¾Ċâ¤ù ĈÞĊ{Õ  ãºă¢Åv )I¾òĉ¹ ã¾Õ ½¹ ¢Ċå¾Ù Èăwí ôú´£ ÷¾ăv ¾Ċâ¤ù ĈîĉÀĊå  ÿ øív¾£ ÿ ĂĉĀýw§

ÈĉwÅ¾å ÈĉvÀåv ÿ ëw· ºĊõĀ£  ûvĀþÝ Ăz Ăõwz¿āºLÉ ĈĉwLÅwþÉ ôê¤LÆù ćwă¾Ċâ¤ù )ºLýv ôîLÉ,1  ÀLĊý

yĉ¾¸£ ûĀ¯ ć¹½vĀù À« Ăz v½ wă¾Ċâ¤ù üĊz Ôzvÿ½ ÈÉĀ~ĈăwĊñ ÿ ÿ ć½Āýw« Ĉñ¹Āõjv½ wă ÿ¹ ĂĉĀLÅ

Ĉù ûwÊý øĊê¤Æù ÿ)ºă¹ 

 

 
 محیطیاثرات منفی زیست میمستق ثیرپذیریأثیرگذاری و تنمودار تأ . 65شکل 
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 محیطیمستقیم اثرات مثبت زیستثیرگذاری أ. گراف ت61شکل 

 

 گیریبندی و نتیجهجمع

Ç¾òý ÅĊú¤ÆĈI ÿ½ĉ¹¾î Mw¤{Æý Þùw«Ĉ v¾zć Ië½¹ À¬£ĉĂÿö´£ĊIô Ăùwý¾z½ĉÀć ÿ Ā~ĉwĈĉ ¾òLÉ¹¾ñć 

J¢Åv ½¹ vĉü ÿ½ĉ¹¾î z ĂzĀ·Ĉ LùĈûvĀL£ ÈL¸zwLă ÿ ôLùvĀÝ L£m§Ċ¾½v¼Lñ ¾Lz ¾òLÉ¹¾ñć ûĀL°úă 

Iûv¾òÉ¹¾ñ ĂÞùw«ùĊIûwzÀ ûwù¿wÅwă ÿ ¢í¾Éwăć »ćIÔz½ ´ùĊÔ ÿ ā¾Ċá v½ Ăz ¡½ĀÍ Ăz øă~ĊĂ¤ÅĀ 

¹½Āù Å½¾zĈ ÿ À¬£ĉĂÿö´£Ċô ½v¾é ¹v¹ ÿ wĄýj v½ ăºýwù¿wÅĈ ¹¾í )Ăz£½wL{ÝĈ¹ĉI¾Lò Ç¾Lòý ÅĊú¤LÆĈ 

ÞévÿĊI¢ þzĊûw ÿ ÃwÅv ¾òÉ¹¾ñć v½ ½¹ öíĊ¤Ĉ ø¬Æþù Ăz ĀLÎ£ĉ¾ LùĈºLÊí ÿ ~ĊºLýĀ LzĊü ivÀL«v ÿ 

¾ÍwþÝ È¸z ĂÑ¾Ý ¾òÉ¹¾ñć v½ ¹½Āù ¦´z ½v¾é ùĈºă¹ )ûwLù½j wLz ĈăwLòý wLz ćÿ½ ¾Lă Ăz ćwLă

 ā½vÀă ĂÞÅĀ£)̸MDG(  ówÅ ½¹-+++  ½vºĉw~ ĂÞÅĀ£ ãvºăv ÀĊý ÿ)̹SDG(  ówÅ ½¹-+,0 Ĉù ûvĀL£

¢ĊõwÞå ÿ ć¾òÉ¹¾ñ )¢·v¹¾~ ûj ¡v¾§v ÿ ć¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ ½¹ Ĉú¤ÆĊÅ āwòý ¢Ċúăv ¾zwă Ô{£¾ù ć

¢{¨ù ½w§j ½wþí ½¹ ûj wzI Æă ÀĊý Ĉæþù ¡v¾§v ÿ ¹wÞzv ćv½v¹Ĉù øĄù üĉv ÿ ¢ĂLùwý¾z ĂĉwLÅ ½¹ ¢Æĉwz-

¡v¾Òù û¹¾í ĂþĊúí ÿ Üåwþù û¹¾í ĂþĊÊĊz ćw¤Åv½ ½¹ ćÀĉ½I  Ă°ýj ćÿ½ ¾ă Ăz )¹¾Ċñ ½v¾é Ă«Ā£ ¹½Āù

                                                           
1 .Millennium Development Goals  

2 .Sustainable Development Goals 



ö´£Ċô ÅĊú¤ÆĈ æþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§vĈ ¾òÉ¹¾ñ ĂÞÅĀ£ć vĉûv¾ wz                                               ))) ,3- 

 

 )¢LÅv ć¾òLÉ¹¾ñ ¢{¨ù ½w§j āÂĉÿ Ăz ć¹wÎ¤év ¹wÞzv J¢Åv Ă«Ā£ ¹½Āù ½ĀÊí ĈýĀþí ¢ĊÞÑÿ ½¹ Ăí

Æz º³ w£ ¾ùv üĉv ÷¹¾Lù ĂL«Ā£ ôzwé ¡¾«wĄù I½ĀÊí ć¹wÎ¤év ø¤ÆĊÅ ½w¤·wÅ äÞÑ ĂÖÅvÿ Ăz ć½wĊ

Èõw¯ ¿ÿ¾z ÿ ï½Àz ćwă¾ĄÉ Ăz ÔÅĀ¤ù ÿ ì¯Āí ćwă¾ĄÉ Ĉ¤³ ÿ wăw¤Åÿ½ ¿v 5ûĀL¯ ¹ºLÞ¤ù ćwLă

yĊÅj Iøtv¾« Ić½wîĊzāwò¤ýĀîÅ Ç¾¤Æñ ºĉºÊ£ IìĊåv¾£ IĈÝwú¤«v ćwă yLĉ¾¸£ IĈúLÅ½¾Ċá ćwLă

)) ÿ ĈÖĊ´ù ¢Æĉ¿ ûw{Ċ¤Ê~ Üzwþù) āºÉ ¹w¬ĉv )¢Åv  Ăz w£ ¢Åv āºÉ y{Å āºÉ ±¾Õ ôtwÆù ÿ  ¹½vĀù

ć½wLîĊz ćđwLz µ¾ý wz èÕwþù Ĉ·¾z ÿ ć¿¾ù èÕwþù ½¹ āÂĉÿ Ăz ć¾òÉ¹¾ñI yLõwé ½¹ äLö¤¸ù ćwLă

 )¹¹¾ñ Ă«Ā£ #))) ÿ ¢ùĒÅ ć¾òÉ¹¾ñ Ić½w¬£ ć¾òÉ¹¾ñ IĈîÉÀ~ ć¾òÉ¹¾ñ ºþýwù$ 

 Ĉăwòý I¢å¾ñ ½v¾é Ăévºù ¹½Āù Ă°ýj Ăõwêù üĉv ½¹Ĉú¤ÆĊÅI Üùw« Ăý Ă¤{õvI  ôLùvĀÝ ÿ ¾LÍwþÝ ĂLz

ĈÝwú¤«v Ić¹wÎ¤év äö¤¸ù ¹wÞzv Ĉæþù ÿ ¢{¨ù ā¿Ā³ ÿ¹ ¾ă wz Ô{£¾ù(  ĈLÖĊ´ù ¢LÆĉ¿ ÿ ĈLòþă¾å

 Ăí óvĀÅ üĉv Ăz Ĉ¸Åw~ ºÉwz Ă¤ÆývĀ£ Ăõwêù üĉv ºĉwÉ )¢Åv<Ĉù ĂýĀò¯ ć¾òÉ¹¾ñ ûvĀ£ v½ ćĀ´ý Ăz

 v½ Ĉæþù ½w§j ôévº³ w£ ¹Āúý Ĉăºýwù¿wÅ ÿ ¢ĉ¾ĉºùā¿Ā³ ½¹ ćwăāºÉ ûvĀþÝ KºLÉwz Ă¤Év¹ āv¾úă Ăz ;

)ºă¹ Ătv½v 

ûwþ¯ óÿº« ½¹ Ăí- øĄù Jºĉ¹¾ñ ā½wÉv ÀĊýā¿Ā³ ½¹ Ĉæþù ÿ ¢{¨ù ¡v¾§v üĉ¾£ĂÅ ćwăĂ¤Å¹ Ăýwñ-

ĈÅ½¾z ÃwÅv ¾z )ºÉ ćºþzøĄù ć¹wÎ¤év ā¿Ā³ ½¹ āºÉ ÷w¬ýv ćwă ¢L{¨ù ½v¼Lñ¾§v ćwLă¾Ċâ¤ù üĉ¾L£

èýÿ½ ôùwÉ½v¿wzIć½ÿj¿½v IĈö´ù ÛĀþ£¢Í¾å ¹w¬ĉv ÿ ĈöâÉ yÆíÿ½wLí ºLĊõĀ£ ÈĉvÀLåv ÿ ºLĉº« -

Ìõw·wý ĈLù ĂLí Ĉö´ù ½v¿wz èýÿ½ ûwĊù üĉv ½¹ Ăí ¢Åv Ĉö·v¹ ¿v ć½wĊLÆz āºLý½v¹¿wz ôLùwÝ ºLývĀ£

¡¾«wĄù )¢Åv ½v¹½Ā·¾z Ĉĉđwz ¢Ċúăv ¿v I¹ĀÉ ¹vºúöé Ĉýw¤Åv ûÿ¾z ÿ ûÿ½¹ ćwă Ăz ªĉw¤ý ÃwÅv ¾z

āºùj ¢Å¹ ¢ÆĊõ ¹½vĀù ÷wú£  ¡½ĀÍ Ăz āºÉĈú¤ÆĊÅ  ½v¿wLz ½¹ èLýÿ½ ¹w¬ĉv wz ÿ ā¹Āz Ô{£¾ù øă Ăz

¢Í¾å ¹w¬ĉv ÿ ĈöâÉ ÛĀþ£ IĈö´ù Ĉ¤³ ÿ ºĉº« ½wí ÿ yÆí ćwă y{ÅôîÉ ¡wùºL· Ĉ·¾z ć¾Ċñ

Ĉù Ăíºþí ¹w¬ĉv üĊÆ~ ÿ üĊÊĊ~ ćwăºýĀĊ~ ºývĀ£I Ĉù)¹¹¾Lñ   øLÚý ÿ Èþív¾L~ āĀL´ý ½¹ ¾Lòĉ¹ ĂL¤îý

ćwă¾Ċâ¤ù ¹Ā«Āù  ½¹ówîLÉv ¢LÅv ) ÿ ć½vºLĉw~ ¾òýwLĊz ½v¹ĀLúý ôL·v¹ ½¹ wLă¾Ċâ¤ù Èþív¾L~ āĀL´ý

 ôîÉ Ăz ½v¹Āúý ô·v¹ ½¹ wă¾Ċâ¤ù Ă°ýwþ¯ )¢Åv ø¤ÆĊÅ ć½vºĉw~wýL  üLĉv ÿ ¢Åv ½vºĉw~ ø¤ÆĊÅ ºÉwz



,3.                     ûw¤Æzw£ ÿ ½wĄz IøĄý ā½wúÉ Iø¬þ~ ówÅ Ić¾òÉ¹¾ñ ĈÝwú¤«v ¡wÞõwÖù ĂùwþöÎåÿ¹,.41 
 

 

¢õw³ wă¾Ċâ¤ù ½¹ ¡w{§ ¾òýwÊý ø¤ÆĊÅ ¿vć mL£ ÷ÿvº£ ÿ ½v¼ñ¾Ċ§m£¾Ċ§  )¢LÅv wLă¾Ċâ¤ù ¾ĉwLÅ ¾Lz wLĄýj

 ½Ā´ù ¢úÅ ¿v wă¾Ċâ¤ù Ă°ýwþ¯ºþÉwz āºÉ È¸~ ûj ĈõvĀ³ ½¹ ÿ ½v¹Āúý ćwĄ¤ýv ¢úÅ Ăz ¡wÎ¤¸ùI 

£ ćwă¾Ċâ¤ù ¹Ā{úí ÿ ¢Åv ½vºĉw~wý ø¤ÆĊÅm¾Ċ§½v¼ñI Ĉù ºĉºĄ£ v½ ø¤ÆĊÅ)ºþí 
 

 
 Godet, 2006: 20 :منبع. سیستم پایدار و ناپایدار. 64شکل

 

 ø¤ÆĊÅ ć¹ÿº³ w£ wă¾Ċâ¤ù Üĉ¿Ā£ āĀĊÉ Ić¹wÎ¤év ¢{¨ù ¡v¾§v ĈÅ½¾z ½¹ ÈĉwLúý ĂLz v½ ć½vºĉw~

ĈùĂĉwù¾LÅ ¹Ā{Ąz ûĀ¯ ć¾ÍwþÝ ów³ üĊÝ ½¹ wùv ¹½v¼ñ ĂÞLÅĀ£ ÿ ówâ¤LÉv IºLùj½¹ ÈĉvÀLåv Ić½v¼Lñ
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